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Berufsorientierung als Mittel gegen Arbeitslosigkeit

eine Zeitreihenanalyse fiir Mecklenburg-Vorpommern

Aufsatz
von Benjamin Strohner

vom 17.07.2024

Zusammenfassung: Berufsorientierung als Selbstkompetenz sollte eine bessere Zuordnung
von Arbeitskriften zu Arbeitsplatzen ermoglichen und so die Arbeitslosigkeit reduzieren. Die-
se Untersuchung geht der Frage nach, ob die Reduzierung der Arbeitslosigkeit durch Berufs-
orientierung wirklich eintritt. Dazu wird die Entwicklung der Arbeitslosigkeit in Mecklenburg-
Vorpommern von 1991 bis 2024 analysiert. Die Berufsorientierung wird dabei durch vier Maf3-
nahmen (Schiilerbetriebspraktikum, Berufswahlsiegel, modularisierte Berufsorientierungsmafl-
nahmen und Mission ICH) an allgemeinbildenden Schulen représentiert. Eine Regressionsanaly-
se der Zeitreihe der monatlichen Verdnderung der Arbeitslosigkeit zeigt dann eine umfangreiche
und signifikante Reduzierung der Arbeitslosigkeit bei gleichzeitiger Anwendung der vier Maf-
nahmen. Zur Linderung der Arbeitskrifteknappheit im Demografischen Wandel und fiir das
weitere Wirtschaftswachstum sollte die Bildungs- und Wirtschaftspolitik die Berufsorientie-
rung weiter gezielt betreiben.
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1 Einfiihrung

Der Demografische Wandel! als grofites Problem der langfristigen wirtschaftlichen Entwick-
lung vieler entwickelter Volkswirtschaften, besonders auch der deutschen, zeigt seine Wirkung
auf dem Arbeitsmarkt durch eine Verkleinerung und Alterung des Arbeitskréifteangebots. Da-
mit kommt der moglichst vollstéindigen Ausschopfung des Arbeitskrifteangebots durch passen-
de Arbeitsverhéltnisse oder, negativ gesprochen, der Verringerung der Arbeitslosigkeit wirt-
schaftspolitisch hochste Prioritdt zu. Dafiir braucht es Mechanismen, die die Zuordnung von
Arbeitskraften zu Arbeitsplédtzen ermdoglichen oder beschleunigen. Neben Mafinahmen, die die
materielle Vereinbarkeit von Familie und Erwerbstétigkeit ermdglichen oder erleichtern oder
materielle strukturelle (Vermittlungs-)Hemmnisse abbauen (wie z.B. Weiterbildungen, Erlaub-
nisse oder Hilfsmittelausstattungen), erscheinen auch immaterielle Mafinahmen ein mdoglicher
Weg.

Eine von diesen immateriellen Mafinahmen ist die Berufsorientierung (BO), also die Entwick-
lung von Wissen iiber die eigenen personlichen Voraussetzungen und Ziele sowie die Arbeitswelt
und von Kompetenzen zur Selbstmotivation, Entwicklung von Wegen zur Erreichung von ar-
beitsbezogenen Zielen und der Problemlosung. Diese Berufsorientierung ist gleichzeitig auch
ein spezifischer Inhalt der Allgemeinbildung? und eine Selbstkompetenz.® Berufsorientierung
gewinnt als Thema im Bildungswesen, in der Schule und in Politik und Offentlichkeit und dort
besonders bei Diskussionen iiber Arbeit und das Verhéltnis zwischen den Generationen immer
weiter an Bedeutung.

Es stellt sich an dieser Stelle die Frage, ob durch mehr Berufsorientierung wirklich eine bessere
Zuordnung von Arbeitskriften zu Arbeitspldtzen und damit eine geringere Arbeitslosigkeit er-
reicht werden kann. Wenn dem so ist, kann die Berufsorientierung eine gute Hilfe auf dem Weg
durch den Demografischen Wandel sein und auch eine positive Bedeutung fiir die Wohlfahrts-
entwicklung und das Wirtschaftswachstum haben. Zudem stellen sich in diesem positiven Fall
die weitergehenden Fragen, welche Mafinahmen der Berufsorientierung in diesem Sinne wirk-
sam sind und in welchem Umfang die Arbeitslosigkeit durch welche Mafinahme gesenkt werden
kann.

Diese Untersuchung befasst sich konkret mit der Situation in Mecklenburg-Vorpommern (MV),
da dieses Bundesland besonders vom Demografischen Wandel betroffen ist und wirtschaftlich
zu den am wenigsten entwickelten Bundesldndern gehort, so dass die angesprochene Fragestel-
lung fiir MV besonders wichtig ist. Die statistische Analyse wird rdaumlich auf die Landesebene
bezogen, also eine Zeitreihenanalyse sein, und erstreckt sich zeitlich von Januar 1991 bis Mai
2024.

In dieser Untersuchung werden zuerst kurz die theoretischen Voraussetzungen und das genutzte

!Der Demografische Wandel wird definiert als ,das Altern der Bevolkerung mit der Perspektive ihrer

Schrumpfung®. (Tivig, Waldenberger, 2011, S. 4; vgl. auch Tivig, Henseke, Czechl, 2011, S. 1)
2Deeken, Butz, 2010, S. 30.
3Deeken, Butz, 2010, S. 13, 20-21.



Modell mit seinen Annahmen zur Analyse der Entwicklung der Arbeitslosigkeit beschrieben.
Dann werden die genutzten Daten und die Ergebnisse der Analyse dargestellt und die im Mo-
dell gemachten Annahmen daraufhin einer kritischen Priifung unterzogen. Zuletzt wird die

Untersuchung mit den Schlussfolgerungen fiir die Bildungs- und Wirtschaftspolitik abgerundet.

2 Theorie

2.1 Die theoretische Wirkung der Berufsorientierung am Arbeits-

markt

Die Wirtschaftsleistung eines bestimmten Landes wird bekanntermafien beschrénkt durch die
in diesem Land zur Verfiigung stehenden Produktionsfaktoren, wie die Zahl der Arbeitskrifte,
die Bildung der Arbeitskrifte, die Menge der in der Volkswirtschaft verfiigharen Ressourcen
und ihre Qualitdt und die Menge des verfiigbaren Sachkapitals und sein technologischer Ent-
wicklungsgrad.* Um diese Produktionsfaktoren aber effektiv zum Einsatz zu bringen und da-
mit das verfiigbare wirtschaftliche Potential wirklich auszuschopfen, bedarf es einer sinnvollen
Kombination der Produktionsfaktoren im Produktionsprozess. Diese Kombination erfolgt im
Rahmen der bestehenden Wirtschaftsordnung, die damit auch ein wichtiger Bestimmungsfaktor
der Wirtschaftsleistung ist.”

Die sinnvolle Kombination der Produktionsfaktoren wird zudem geférdert durch giinstige Rah-
menbedingungen, die ich Wirtschaftsprozessfaktoren nenne. Einer dieser Wirtschaftsprozessfak-
toren ist die Fahigkeit der potentiellen Arbeitskréifte, zu erkennen, welche in der aktuellen
wirtschaftlichen Situation vorhandene mogliche Tétigkeit oder welcher Beruf der am ehesten
fiir sie geeignete ist, so dass dessen Ausiibung wenig beanspruchend und ressourcenschonend
ist und mit einer besonders hohen Produktivitdt und Zufriedenheit einhergeht. Hinzu kommt
die Motivation und Befdhigung, diesen Beruf auch tatséchlich zu ergreifen oder diese Tatigkeit
auch tatsdchlich auszufithren. Diesen Wirtschaftsprozessfaktor nenne ich nachfolgend Berufs-
orientierung.

Durch die Berufsorientierung steigt das Bewusstsein der Individuen dafiir, welche Berufe, Tatig-
keiten oder Arbeitsstellen fiir sie giinstig und welche fiir sie ungiinstig sind. Wenn also ein
Individuum eine Nutzenfunktion mit vereinfacht angenommen zwei Beschaftigungsmoglichkei-
ten hat, von denen eine, die giinstigere Beschéaftigung, den Nutzen A bietet und die andere,
die ungiinstigere Beschaftigung, den Nutzen B < A bietet, wird sich das Individuum unter
Sicherheit und bei vollstindiger Information fiir die erste Beschéftigung entscheiden. Aufgrund
der mit der gesamten Situation verbundenen Unsicherheit und moglicher Informationsdefizite
wird diese Entscheidung, die mit héherem Nutzen verbunden ist, aber nur mit einer gewissen

Wahrscheinlichkeit 6; getroffen. Wenn nun das Individuum mehr Berufsorientierung hat, wer-

4Mussel, Pitzhold, 2012, S. 171-172.
5Strohner, 2022, S. 1.



den dadurch die Informationsdefizite reduziert und Unsicherheiten abgebaut. Damit werden
dem Individuum die mit den Beschéftigungsmoglichkeiten verbundenen Nutzen bewusster, also
die individuelle Nutzenfunktion klarer abgestuft und die Wahrscheinlichkeit einer Entscheidung
fiir die erste Beschéftigungsmoglichkeit steigt um 6, mit 0 < 85 < 1 — 6, an, was folglich auch
mit einem hoheren erwarteten Nutzen einhergeht.

Auf der gesamtwirtschaftlichen Ebene sollte die Berufsorientierung entsprechend viele positive
Effekte im Arbeitsmarkt bewirken, so z.B. weniger Arbeitsausfille durch psychische Belastung,
groferer Beschéftigungsumfang und langere Lebensarbeitszeit, weil die Arbeit als sinnstiftender
empfunden wird. Die Auswirkung der Berufsorientierung auf die Arbeitslosigkeit aber lasst sich
am eindeutigsten an der Zahl der Arbeitslosen messen.

Allgemein koénnen verschiedene Arten von Arbeitslosigkeit unterschieden werden.® Darunter
werden die folgenden vier Arten der Arbeitslosigkeit in dieser Untersuchung konkret bearbei-
tet. Die friktionelle Arbeitslosigkeit (kurzfristig, bis 3 Monate) entsteht aus den notwendigen
Suchprozessen am Arbeitsmarkt.” Die saisonale Arbeitslosigkeit (kurzfristig, unterjihrig) ent-
steht durch Schwankungen der Beschiftigungsmoglichkeiten im jahreszeitlichen Verlauf, be-
sonders in einzelnen speziell betroffenen Branchen, z.B. Bauwirtschaft, Land- und Forstwirt-
schaft und Tourismus.® Die konjunkturelle Arbeitslosigkeit (mittelfristig, iiber wenige Jahre)
entsteht durch die Verdinderung der gesamtwirtschaftlichen Nachfrage im Konjunkturverlauf.”
Alle iibrigen Formen der Arbeitslosigkeit, besonders die langfristigen (iiber viele Jahre), werden
als strukturelle Arbeitslosigkeit bezeichnet und haben ihre Ursache in gesamtwirtschaftlichen
Wachstumsdefiziten oder in dauerhaften Problemen einzelner Regionen, Branchen oder Perso-
nen mit bestimmten Merkmalen.!?

Die Entwicklung der Arbeitslosigkeit wird in der Literatur unter anderem in Anhéngigkeit von
individuellen Suchprozessen modelliert, wobei die individuelle Suchintensitét, insbesondere im
Verhiltnis zur durchschnittlichen Suchintensitét aller Arbeitslosen, als positiver Einfluss auf
die Wahrscheinlichkeit eine Arbeit zu finden wichtig ist.!* Eine bessere Arbeitsmarktlage, d.h.
ein hoheres Verhiltnis von Arbeitsplitzen zu Arbeitern, wird dann als positiver Einfluss auf
die Suchintensitit und damit auf die Wahrscheinlichkeit, eine Arbeit zu finden, modelliert.'?
Eine solche bessere Arbeitsmarktlage sollte sich individuell auch durch die Berufsorientierung,
welche die in den Blick genommenen Beschéftigungsmoglichkeiten ausweitet, ergeben. Schlief3-
lich wird auf Basis dieser Modellierung als verbessernde Politik eine staatliche Unterstiitzung
bei der Informationsverteilung und der Kontaktaufnahme bziiglich Arbeitsplitzen empfohlen.'3

Also sollten verfiigbare Informationen, vorhandene Kontakte und allgemein Berufsorientierung

6Mussel, Pitzhold, 2012, S. 38-39.
"Mussel, Pitzhold, 2012, S. 40.
8Mussel, Pitzhold, 2012, S. 40.
9Mussel, Pitzhold, 2012, S. 39.
10Mussel, Patzhold, 2012, S. 39.
HPissarides, 2000, S. 123-125.
12Pissarides, 2000, S. 126-129.

13 Pissarides, 2000, S. 230-231.



die Suchprozesse am Arbeitsmarkt verbessern.

Die Berufsorientierung sollte demnach auf die Arbeitslosigkeit wirken, weil Arbeitslose mit Be-
rufsorientierung motivierter sind, schneller wissen, welche neue Arbeit sie suchen, und eher iiber
Strategien zur Zielerreichung und Problemlésung verfiigen. Auf diesem Wege werden die Ar-
beitslosen beschleunigter eine Arbeit aufnehmen und also wird die friktionelle Arbeitslosigkeit
reduziert.!* Auch die strukturelle Arbeitslosigkeit wird reduziert oder entsteht gar nicht erst,
denn die Berufsorientierung wirkt den Beschéftigungshiirden, die motivational sind oder durch
Informationsmangel entstehen oder durch das Fehlen von Methoden zum zielorientierten Han-
deln oder Problemlésen aufkommen, und der daraus resultierenden Abkopplung der Menschen
vom Arbeitsmarkt durch positive Perspektiven und Losungswege entgegen. Auf diesem Wege
werden Arbeitslose iiberhaupt erst motiviert und befihigt eine Arbeit aufzunehmen, wenn sie
es ohne Berufsorientierung noch nicht waren.'® Eingeschlossen ist dabei auch die vermutete
wesentliche praventive Wirkung der Verhinderung struktureller Arbeitslosigkeit, indem junge
Menschen, die neu in den Arbeitsmarkt eintreten, von Anfang an eine konkrete Perspektive auf

eine eigene Beschiftigung und Berufstitigkeit erhalten und persénliche Wege dahin entwickeln.

2.2 Die Mafinahmen der Berufsorientierung in Mecklenburg-Vor-

pommern

Die statistische Analyse der beschriebenen Wirkung der Berufsorientierung auf dem Arbeits-
markt wird hier am Beispiel von Mecklenburg-Vorpommern vorgenommen und soll zeigen, ob
und wie stark die Mafinahmen der Berufsorientierung die Arbeitslosigkeit reduzieren. Da die
allgemeinbildenden Schulen nahezu alle Kinder und Jugendlichen erreichen und Berufsorientie-
rung ein Inhalt der Allgemeinbildung ist, der auch als Bildungsziel (Treffen einer begriindeten

t,16 werden hier nur BO-Mafinahmen in

Berufswahl lernen) durch das Schulgesetz normiert is
der allgemeinbildenden Schule ausgewertet.

Ein kurzer Blick auf die BO-Mafinahmen in der allgemeinbildenden Schule in MV zeigt, dass
bereits eine ganze Reihe von Mafinahmen ergriffen wurden. Dabei sind als besonders wichtige,
groflere und alle Schiiler betreffende Mafinahmen das Schiilerbetriebspraktikum, der Berufs-
wahlpass, das Berufswahlsiegel, die BOM-Module und die Mission ICH zu nennen.!”

Das Schiilerbetriebspraktikum wurde durch die BO-Verwaltungsvorschrift von 2007 neu gefasst
und legt (ab Schuljahr 2007/2008) 25 Tage Praktikum von Klasse 8 (zweites Halbjahr) bis

Klasse 10 in Blocken zu mindestens fiinf Tagen (mindestens iiber zwei Schuljahre verteilt) mit

1Dieser Effekt dhnelt den Wirkungen, welche Programme zur unterstiitzten Arbeitsplatzsuche mit Arbeits-

losen und zur Kontrolle von Arbeitslosen empirisch haben. (Cahuc, Carcillo, Zylberberg, 2014, S. 968-972)
5Dieser Effekt #hnelt den empirischen positiven Wirkungen von Weiterbildungen. (Cahuc, Carcillo, Zylber-

berg, 2014, S. 973-974)
16Schulgesetz MV, 2023, §3, Nr. 18.
1Universitit Rostock, 2024[A], Folie 10.



Vor- und Nachbereitung fest.!® In der Regel sollen seit 2017 unter den 25 Tagen mindestens 5
Tage in sozialen oder erzieherischen Einrichtungen oder in Gesundheitseinrichtungen absolviert
werden.' Das Schiilerbetriebspraktikum gilt ,,als zentrales Element, um friihzeitig Einblicke in

die Arbeitswelt, in Unternehmenskulturen und betriebliche Anforderungen zu vermitteln.“2

Der Berufswahlpass wurde im Jahr 2011 eingefiihrt?!

und verpflichtet alle Schulen, ein Portfolio
fiir jeden Schiiler unter seiner Mitwirkung zu fiithren, in dem von Klasse 7 bis 10 verschiedenste
Moglichkeiten, Mafinahmen, Aufgaben und Ergebnisse der Berufsorientierung gesammelt vor-
liegen. Dieses Portfolio nimmt der Schiiler mit seinem Schulabschluss in sein weiteres Leben
mit.

Das Berufswahlsiegel, mit vollem Namen ,, Berufswahl-SIEGEL MV Schule mit vorbildlicher Be-
rufsorientierung®, wurde 2012 eingefiihrt?> und wird seit dem Schuljahr 2012/13 (Kalenderjahr
2013) an Schulen vergeben. Es zertifiziert den Schulen ganzheitliche und kontinuierliche qualita-
tive Prozesse der Beruflichen Orientierung und deren Verbesserung. Die Schulen bewerben sich
dazu freiwillig, durchlaufen ein zweistufiges Bewertungsverfahren, welches die , konzeptionelle
Klarheit, Konzentration auf Ziele, die Einbindung externer Partner, gemeinsame Vorhaben mit
Unternehmen und kreative Ideen der Beruflichen Orientierung anhand vorgegebener Kriterien
beurteilt.“?3 Dieses Audit wird mit Juroren aus den beteiligten Partnern Wirtschaft, Agentur
fiir Arbeit, Handwerkskammern, Industrie- und Handelskammern, Hochschulen sowie dem 1Q
M-V durchgefiihrt.?*

Die Berufsorientierungsmafinahmen (kurz BOM) sind seit 2015 fiir Schulen in MV verfiigbar,
werden von der Bundesagentur fiir Arbeit organisiert, dem Européischen Sozialfonds mitfi-
nanziert und durch private Bildungstriger umgesetzt und enthalten verschiedene Module, die
fiir die Schiiler sehr ansprechend einzelne Aspekte der Berufsorientierung vertiefen.?® Sie stel-
len die MV-Umsetzung des Bundes-Férderprogramms ,,Forderung der Berufsorientierung in

iiberbetrieblichen und vergleichbaren Berufsbildungsstitten“ — Berufsorientierungsprogramm
(BOP) dar.?® Die einzelnen Module sind:*7

e Modul A Learn about skills — Der Berufswahlparcours (ab Klasse 7) soll Stiarken der
Schiiler entdecken, Orientierung zu den Praktika geben, realisierbare berufliche Méglich-

keiten aufzeigen,

e Modul B Werkstatttage (ab Klasse 8) wurden abgelost durch die nachfolgende Mission

8Berufsorientierung VV, 2007, Punkt IIL.1.

9 Berufsorientierung VV, 2017, Punkt 3.4.

20Deeken, Butz, 2021, S. 32.

21 Berufsorientierung VV, 2011, Punkt 3.3.2.

22Universitit Rostock, 2024[A], Folie 10.

23 Arbeit und Leben, 2024.

2ebenda

25Ministerium fiir Bildung und Kindertagesférderung Mecklenburg-Vorpommern, 2024.
26Bundesministerium fiir Bildung und Forschung, 2024.

2TMinisterium fiir Bildung und Kindertagesférderung Mecklenburg-Vorpommern, 2024.



ICH,2®

e Modul C Betriebscasting — wéhle deine Zukunft (ab Klasse 7) enthélt Recherche iiber
Branchen und KMU der Region und Schiilerexkursionen in Betriebe, Technologiezentren,
Hochschulen und Forschungseinrichtungen, so dass Recherche- und Realisierungsstrategi-

en ausgebildet werden und

e Modul D Fit for next step - die Zukunftswerkstatt (fiir Vorabgangsklassen oder Ab-
gangsklassen) soll eine bessere Selbsteinschitzung, Selbstreflexion und die Entwicklung
von Realisierungsstrategien zur Realisierungskompetenz bewirken, dazu wird ein vertief-
tes Bewerbungstraining mit Training von Vorstellungsgespriach und Medienanwendung

durchgefiihrt und es wird das Selbstmarketing und das Schiilerverhalten bearbeitet.

Die Mission ICH wurde von 2017 bis 2020 im Projekt ,Selbsterkundung und Foérderung in-
dividueller Entscheidungen in der schulischen Berufsorientierung (SELFIE)“ entwickelt® und
ist seitdem an den Schulen von MV im Einsatz. Mit diesem vonseiten des Bundes geforder-
ten und im Auftrag des Landes MV von der Universitidt Rostock (genauer dem Institut fiir
Berufspddagogik und dem Zentrum fiir Lehrerbildung und Bildungsforschung) entwickelten
Erweiterungs- und Nachfolgeprogramm zu den BOM-Modulen Potentialanalyse (ab Klasse 7)
und Werkstatttage sollen die Schiilerinnen und Schiiler von Klasse 7 bis 9 integriert an die Be-
rufsorientierung herangefiihrt werden.?® Die inhaltlichen Schwerpunkte liegen bei den Stirken
der Jugendlichen (Klasse 7), den Informationen tiber die Berufs- und Arbeitswelt (Klasse 8) und
den eigenen Entscheidungsprozessen und Wegen in die Berufswelt (Klasse 9).3! Die einzelnen
Schulen fiihren die Mission ICH in eigener Verantwortung auf der Schulebene und der Unter-
richtsebene, abgestimmt auf ihre jeweiligen Besonderheiten, durch. Dazu stehen entsprechende
Konzepte, Ablaufpline, Aufgabenstellungen und Lehrerweiterbildungen bereit.32

Die vier Mafinahmen Schiilerbetriebspraktikum, Berufswahlsiegel, Berufsorientierungsmafinah-
men und Mission ICH werden in der Analyse einzeln und stellvertretend fiir die gesamte Be-
rufsorientierung an den allgemeinbildenden Schulen in MV genutzt. Der Berufswahlpass muss
hier unberiicksichtigt bleiben, weil er seine Wirksamkeit gleichzeitig mit dem Berufswahlsiegel
beginnt und aussagekriftigere Informationen insbesondere iiber die Umsetzung in den Schulen
nur vom Berufswahlsiegel vorliegen. Weitere BO-Mafinahmen an den allgemeinbildenden Schu-
len in MV sind die Schiilerfirmen seit 1995, der Girls’Day seit 2002, der Boys'Day seit 2011,
das Fach Studienorientierung in der Klasse 10 der Gymnasien seit 2011 und der Grundkurs

Berufliche Orientierung in der gymnasialen Oberstufe seit 2020.3% Da diese MaBnahmen aber

28Kalisch u.a., 2020, S. 13.

2Universitit Rostock, 2024[C].

30Kalisch u.a., 2020, S. 13-14.

31Universitit Rostock, 2024[B]; Kalisch u.a., 2020, S. 17.
32Kalisch u.a., 2020, S. 32-39.

33Universitdt Rostock, 2024[A], Folie 10.



nur ein Geschlecht oder nur eine Schulart adressieren oder nur an einzelnen Schulen mit einzel-
nen Schiilern durchgefiihrt werden, ist bei ihnen im Durchschnitt aller Schiiler bestenfalls eine
kleinere berufsorientierende Wirkung zu erwarten und daher werden sie hier weiterhin nicht
explizit analysiert.

Vereinfachend werden die vier ausgewahlten BO-Mafinahmen so beriicksichtigt, wie sie vom
Bildungsministerium MV angeordnet oder moglich gemacht wurden. Fiir die Mafinahme Be-
rufswahlsiegel wird die tatséichliche Umsetzung in den Schulen beobachtet und genutzt. Fiir die
iibrigen BO-Mafinahmen wird angenommen, dass diese Mafinahmen auch tatséchlich vollstéandig
in den Schulen ausgefiihrt werden. Diese Annahme wird beziiglich des Schiilerbetriebsprak-
tikums und des Berufswahlpasses durch die explizite Pflicht der Schulen zur vollstdndigen
Durchfithrung gestiitzt. Dann wird weiter angenommen, dass alle diese (durchgefithrten) Maf}-
nahmen wirksam die Berufsorientierung der Schiiler erhohen.

Die Berufsorientierung sollte als lebenslanger Prozess®® in jedem Alter stattfinden. Daher wird
diese Untersuchung grundsétzlich auf die Arbeitslosigkeit insgesamt bezogen durchgefiihrt. Die
untersuchten Mafinahmen der Berufsorientierung richten sich insbesondere an Jugendliche und
sollten also besonders die Jugendarbeitslosigkeit beeinflussen. Um die Wirkung der Berufsori-
entierung auch auf diese spezielle Altersklasse zu beziehen, wird entsprechend ergédnzend der
Zusammenhang zwischen Arbeitslosigkeit und Jugendarbeitslosigkeit analysiert, so dass sich
schliefllich eine Aufteilung des Effektes auf die beiden Altersklassen ergibt.

3 Statistisches Modell und statistische Methoden

3.1 Modellstruktur

Die Arbeitslosigkeit in einer Volkswirtschaft wird mit AL bezeichnet und durch die Anzahl der
gemeldeten Arbeitslosen monatlich gemessen. In diesem Modell wird immer die Verédnderung
der Arbeitslosigkeit (DAL) als Differenz der Arbeitslosenzahl eines Monats und seines Vor-
monats berechnet und dem neueren Monat zugeordnet. Diese DAL soll durch die Regression
des Modells erklért werden. In dieser Untersuchung ist in erster Linie die Berufsorientierung
als erkldrende Grofle wichtig, welche durch die drei Dummys Prak, BOM und M Ich und die
Quote BW S abgebildet wird, die jeweils einzeln fiir die Arbeitsmarktwirksamkeit einer der vier
wichtigsten BO-Mafinahmen Schiilerbetriebspraktikum, BOM-Module, Mission-Ich und Berufs-
wahlsiegel stehen. Mit diesen wird die Verdnderung der strukturellen Arbeitslosigkeit durch die
Berufsorientierungsmafinahmen erfasst.

Der Dummy fiir die Mission ICH M Ich springt zum August 2023 von Null auf Eins, weil die
Mission ICH ab dem Schuljahr 2020/2021 in den Schulen eingesetzt werden kann. Da sie re-
gulédr in der Klasse 7 bis 9 genutzt wird und die Schiiler nach der Klasse 9 die Schule verlassen

konnen, sollte die reguldre Wirkung der Mission ICH auf dem Arbeitsmarkt drei Jahre spéter,

34Deeken, Butz, 2010, S. 20.



also ab dem Schuljahr 2023/2024 mit Beginn im August 2023 einsetzen.

Der Dummy fiir die BOM-Module BOM springt zum August 2018 von Null auf Eins, weil
die BOM-Module ab dem Schuljahr 2015/2016 fiir die Schulen verfiighar sind. Da sie regulér
ab Klasse 7 eingesetzt werden kénnen und die Schiiler nach der Klasse 9 die Schule verlassen
konnen, sollte die reguldre Wirkung der BOM-Module auf dem Arbeitsmarkt drei Jahre spéter,
also ab dem Schuljahr 2018/2019 mit Beginn im August 2018 einsetzen.

Die Quote fiir das Berufswahlsiegel BW .S springt ab August 2014 von Null auf den Anteil der
Schulen mit Berufswahlsiegel an allen Schulen der Schularten, die ein Berufswahlsiegel erhalten
kénnen. Der Beginn ist so gesetzt, weil die Schiiler mindestens ein Schuljahr von der verbrieften
berufsorientierenden Wirkung der Schule profitieren miissen nachdem die ersten Berufswahl-
siegel 2013 vergeben wurden. Dazu ist auch von einer vorlaufenden Wirkung auszugehen, da
BO-Mafinahmen an der Schule bereits in Kraft sein miissen, damit das Siegel vergeben werden
kann. Entsprechend dem Beginn werden auch in allen Folgejahren die Quoten der gesiegelten
Schulen ein Jahr spéater arbeitsmarktwirksam.

Der Dummy fiir das Schiilerbetriebspraktikum Prak springt zum August 2009 von Null auf
Eins, weil das Schiilerbetriebspraktikum ab dem Schuljahr 2007/2008 neu gefasst wurde. Da
das Praktikum regulédr in der Klasse 8 beginnt und die Schiiler nach der Klasse 9 die Schule
verlassen konnen, sollte die regulire Wirkung des Praktikums auf dem Arbeitsmarkt zwei Jahre
spéter, also ab dem Schuljahr 2009/2010 mit Beginn im August 2009 einsetzen.

Neben der BO, die durch die Dummys und die Quote vor allem die strukturelle Arbeitslosigkeit
beeinflusst, wird vor allem die konjunkturelle Arbeitslosigkeit durch das Wirtschaftswachstum
beeinflusst, wobei ein hoheres reales Wirtschaftswachstum gemifi dem Gesetz von Okun®® und
eine wachsende Inflationsrate gemif der Phillipskurve®® die Arbeitslosigkeit reduziert. Somit
fasst der absolute Zuwachs des jahrlichen nominalen Bruttoinlandsproduktes (BIP) (DY) bei-
de Begriindungen zusammen und wird hier als zweite erkldrende Variable der Verdnderung der
Arbeitslosigkeit gefiihrt.

Wenn der Staat Arbeitsbeschaffungsmafinahmen durchfiihrt, sollten diese die Arbeitslosigkeit
reduzieren. Daher wird die Anzahl der Personen in Arbeitsbeschaffungsmainahmen (ABM) als
dritte erkldrende Variable der Verdnderung der Arbeitslosigkeit in das Modell aufgenommen.
Der hier gewéhlte Zusammenhang zwischen einer Bestands- und einer Stromgrofie wird auch
mit der Kurzfristigkeit der Arbeitsbeschaffungsmafinahmen fiir die einzelne Person in der Maf3-
nahme begriindet.

Eine wesentliche strukturelle Anderung hat sich auf dem Arbeitsmarkt durch die Reform der
Einfithrung des SGB II mit Wirksamkeit zum Jahr 2005%” ergeben, deren Einwirkungen als
Dummy (AM R) von 2005 bis 2022 verarbeitet werden. Im Jahr 2023 wechselt der Dummy wie-

der auf Null, weil durch die Einfithrung des Biirgergeldes der Vermittlungsvorrang und damit

35Blanchard, Illing, 2006, S. 63-64.
36Blanchard, Illing, 2006, S. 65.
3TBundesagentur fiir Arbeit, 2024[B], Tabelle Hinweis_Alo_Asu.



die wesentliche Bestimmung des SGB II von 2005 aufgehoben wurde.?® Dabei ist zu beachten,
dass der Dummy mit der Arbeitslosenzahl des Vormonats multipliziert in die Regressionsfunk-
tion eingeht, da sich die Wirkung der Arbeitsmarktreform als proportional zur Arbeitslosig-
keitsstéirke zeigt. Dies ist theoretisch plausibel, wenn die Verdnderung der Zusammensetzung
der Arbeitslosen unter der Reform betrachtet wird. Denn die wesentliche Reformidee war es,
durch den Vermittlungsvorrang und Druck auf die Arbeitslosen die Arbeitslosigkeit zu verrin-
gern. Mit Beginn der Reform bei hoher Arbeitslosigkeit ist der in dieser Weise leicht vermittel-
bare Anteil an Arbeitslosen hoch. Aber mit fortschreitendem Abbau der Arbeitslosigkeit wird
dieser leicht vermittelbare Teil immer kleiner und die Wirkung der Reform lédsst proportional
zur Hohe der Arbeitslosigkeit nach. Die Arbeitsmarktreform stellt die vierte erklédrende Variable
der Verdnderung der Arbeitslosigkeit in diesem Modell dar.

Weiterhin wird die saisonale Arbeitslosigkeit durch Dummys der zwolf Monate abgebildet. Da-
bei ist zu beachten, dass die Dummys mit der Arbeitslosenzahl des Vormonats multipliziert
in die Regressionsfunktion eingehen, da sich die Saisonschwankungen als proportional zur Ar-
beitslosigkeitsstiarke zeigen. Zudem verdndert auch die Arbeitsmarktreform die Saisonwirkung
in sieben Monaten, so dass zusétzlich Interaktionsdummys als Produkt aus Arbeitsmarktreform
und jeweils den Monaten Januar, April, Mai, Juni, Juli, September und Oktober multipliziert
mit der Arbeitslosenzahl des Vormonats in die Regressionsfunktion aufgenommen werden.

In drei einzelnen Monaten der Zeitreihe zeigen sich Ausreifler der Verdnderung der Arbeitslo-
senzahl, die als Sondereffekte in Form von Dummys modelliert werden. Diese Ausreifler sind
starke Spriinge nach oben und lassen sich nur durch die teilweise sehr abrupten Umstellungen
in der Wirtschaft nach der Wiedervereinigung erkldren. Zudem enthélt die Regressionsfunktion
noch einen Achsenabschnitt, der kontinuierliche Effekte neben dem Modell auf den Arbeits-
markt erfasst. Auf weitere Interaktionen zwischen den Faktoren wird verzichtet, da sie nicht
erforderlich sind.

Zu diesen Aspekten tritt noch eine weitere besondere Erscheinung auf dem Arbeitsmarkt hin-
zu und zwar zeigt sich eine dem Arbeitsmarkt von MV inhérente kontinuierliche Schwankung
der Bewegungen der Arbeitslosenzahlen (Verdnderungssalden), die ausgelost wird durch viele,
verschiedene, kleine und nicht-modellierte Ereignisse, deren Einwirkungen sich addieren oder
saldieren und welche entlang der Zeit unterschiedlich, aber eher positiv, weiterwirken und so
(8hnlich der GauBischen Normalverteilung bei einer Variable) die Form einer Sinus-Welle in
der Zeit ausbilden. Dahinter stehen vermutlich die Zeitverziige bei Verwaltungs-, Einstellungs-
und Entlassungsprozessen und die Zeit, die Arbeitslose brauchen, um sich zu organisieren und
umzustellen. Dies ist somit ein Ausdruck der friktionellen Arbeitslosigkeit. Aufgrund ihrer Wel-
lenform nenne ich sie Friktionswelle (FW) und aufgrund ihrer nicht-linearen Form gehen ihre
Funktionswerte als eine erkldrende Variable mit einem Parameter in die Regressionsfunktion

ein. Wenn durch die Berufsorientierungsmafinahmen die friktionelle Arbeitslosigkeit verdndert

38Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales, 2024.



wird, kann dies durch eine Verinderung der Parameter der Friktionswelle nach den Zeitab-
schnitten mit unterschiedlicher Berufsorientierung erfasst werden.

Also ergibt sich die Regressionsfunktion als:

DAL =aq + ay - MIch+ a3 - BOM + a4 - BWS + a5 - Prak + 1 - DY + B - ABM
+Bs- AMR+ v - Jan + o - Feb+ 3 - Mar + 4 - Apr + 75 - Mai + v - Jun
+ 7 - Jul + vg - Aug + 9 - Sep + v10 - Okt + 711 - Nov 4+ 712 - Dez + 13 - AM RJan
+ Y14 - AMRApr + 15 - AMRMai + 16 - AMRJun + 17 - AMRJul + v15 - AM RSep
+ Y19 - AM ROkt + 01 - Sondy + 65 - Sondy + 03 - Sondz + 64 - [p1 - sin(¢s - t)]

mit ¢ als Zeitindex, der von 1 (im Februar 1991) bis 400 (im Mai 2024) z#hlt.

Um die Wirkung der Berufsorientierung auf die Arbeitslosigkeit aufgeteilt auf die beiden Al-
tersklassen Jugend (Arbeitslose sind von 15 bis unter 25 Jahre alt) und Altere (Arbeitslose
sind ab 25 Jahre alt) zu beziehen, wird eine Erklarung der Jugendarbeitslosigkeit benotigt. Zur
Modellierung der Verédnderung der Jugendarbeitslosigkeit wird die Verédnderung der Zahl der
Jugendarbeitslosen DJAL als Differenz der Jugendarbeitslosenzahl eines Monats und seines
Vormonats berechnet und dem neueren Monat zugeordnet. Diese Grofle wird durch eine lineare
Regression auf die DAL erklart.

3.2 Annahmen

Fiir das statistische Modell zur Erkldarung der DAL gelten in dieser Analyse die iiblichen fol-
genden Annahmen:%

{B1} Der Erwartungswert der Verinderung der Arbeitslosigkeit ist eine lineare Funktion der
BO-Mafinahmen, des Zuwachses der Wirtschaftsleistung, der Arbeitsbeschaffungsmafinahmen,
der Arbeitsmarktreform, der Saisoneffekte, der Interaktion von Arbeitsmarktreform und Sai-
soneffekten, der Sondereffekte und der Friktionswelle.

»,{B2} Die Regressoren sind deterministisch.

{B3} Die Regressoren weisen eine echt positive Streuung auf.

{B4} Die Regressoren sind unabhéngig voneinander.

{B5} Der Storterm hat den Erwartungswert 0.

{B6} Der Storterm ist homoskedastisch.

{BT7} Der Storterm ist normalverteilt.

{B8} Der Stoérterm ist nicht autokorreliert.

{B9} Der Storterm ist unabhéngig von den Regressoren.

{B10} Die Beobachtungsanzahl ist grofier als die Parameteranzahl.

{B11} Es gibt keine Fehlspezifikation (richtige Regressorauswahl, Regressionsfunktion und Va-

riablenmessung und keine Strukturbriiche).“4°

39GStrohner, 2016, S. 22.
4Oebenda
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Fiir das statistische Modell zur Erklirung der DJAL gelten diese Annahmen entsprechend.

3.3 Statistische Methoden

Die Schétzung der genauen Werte der Parameter des Modells (a1, ag, ag, au, as, f1, B2, P,
Y15 V25 V35 Vas Vs> V65 V75 U8y V95 V10, Vi1s V125 V135 V14, Viss Vi6s V17, V18, V195 01, O2, 03, 04, @1 und
¢2) und die Kontrolle der Spezifikation des Modells werden mithilfe der Regressionsanalyse
durchgefiihrt. Dabei wird von einer linearen Regressionsfunktion in den genannten erkléren-
den Variablen und von einem Signifikanzniveau von 1% (hochsignifikant) ausgegangen. Diese
Untersuchung wird als Zeitreihe fiir das Land MV auf der Landesebene mit 400 Beobachtun-
gen durchgefiihrt, beginnend (fiir die zu erkldrende Grofie) mit dem Februar 1991 und endend
mit dem Mai 2024. Zur Parameterschéitzung wird die Methode der kleinsten Quadrate und
fiir die Analyse insgesamt die SAS®-Software in der Version 9.4 genutzt. Der fiir die Para-
meterschitzung und die Annahmeniiberpriifung genutzte Quelltext sowie die weiteren Formeln
der Schétzer sind auf Anfrage beim Autor erhéltlich.

Der Ablauf der Schétzung ist aufgrund der nicht-linearen Friktionswelle allerdings dreischrit-
tig. Im ersten Schritt wird die Regressionsfunktion ohne Friktionswelle analytisch mit der ,,proc
reg“ in SAS® und damit die Parameter oq, oo, as, ou, as, b1, B2, B3, Y1, V2, V3, Yas V5s V6
Y7y V85 Y9, Y10, Vi1, V12, Vi3, V4 Viss Vies V175 Viss Vi, 01, 02 und d3 geschétzt. Die dabei anfal-
lenden Residuen werden dann im zweiten Schritt als Grundlage fiir eine numerische Schétzung
der Parameter in der Friktionswelle ¢; und ¢9 mit dem Newton-Verfahren genutzt, wobei der
erste Parameter unter Kenntnis des zweiten analytisch berechnet werden kann und fiir den
zweiten Parameter unter systematischem Probieren vieler Startwerte und hinreichend vieler
Iterationsschritte der Wert mit der maximalen Erklarungskraft gefunden wurde. Dabei wird
eine getrennte Betrachtung der Zeit seit dem Berufswahlsiegel (ab August 2014, 118 Beobach-
tungen), der Zeit seit dem Schiilerbetriebspraktikum (ab August 2009, 60 Beobachtungen) und
der Zeit vor dem Schiilerbetriebspraktikum (bis Juli 2009, 222 Beobachtungen) vorgenommen,
also gibt es durch die drei Abschnitte sechs Parameter in der Friktionswelle. Die erwarteten
Werte der Friktionswelle werden dann berechnet und in einem dritten Schritt in die urspriing-
liche Regressionsfunktion als erkldrende Variable eingefiigt. Dieser letzte Schatzvorgang erfolgt
analytisch mit der ,,proc reg® in SAS® und ergibt das Resultat, welches im Ergebnisabschnitt
dargestellt ist.

Die Schétzung des statistischen Modells zur Erklérung der DJAL wird als Zeitreihe fiir das
Land MV auf der Landesebene mit 208 Beobachtungen durchgefiihrt von Februar 20074! bis
Mai 2024. Zur Parameterschéitzung wird die Methode der kleinsten QQuadrate analytisch mit
der ,proc reg® in SAS® genutzt.

“Durch die Einfiihrung der integrierten Arbeitsmarktstatistik zum Januar 2007 sind die Arbeitslosenzahlen

der Lénder nach Altersklassen seitdem verfiigbar.
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4 Datenquellen, -aufbereitung und -beschreibung

Die Daten des Bruttoinlandsprodukts in jeweiligen Preisen fiir MV der Jahre 1991 bis 2023
werden den entsprechenden Statistischen Berichten des Statistischen Amtes Mecklenburg-Vor-
pommern entnommen.*? Die Daten dieser Reihe sind in dem Diagramm 1 dargestellt. Das BIP
steigt von 14,3 Mrd. € im Jahr 1991 zunéchst in den frithen 1990er Jahren sehr stark, stagniert
dann von 1999 bis 2005 um ca. 30 Mrd. € und beginnt danach ein immer stirkeres Wachstum
bis auf 59,2 Mrd. € im Jahr 2023. Von dieser Reihe werden die Zuwéchse des BIPs durch Dif-
ferenzenbildung zum Vorjahr berechnet und als unabhéngige Variable weiterverwendet. Dabei
fehlen fiir das Jahr 1991 und das Jahr 2024 die absoluten Zuwéchse. Diese werden durch eine
quadratische Regression der Zeitreihe der absoluten Zuwéchse des nominalen BIP einwertig
prognostiziert.

Die Daten der monatlichen Arbeitslosenzahlen fiir MV von Januar 1991 bis Mai 2024 werden der
Veroffentlichung der Bundesagentur fiir Arbeit ,, Arbeitslosigkeit im Zeitverlauf* entnommen.*3
Die Daten dieser Reihe sind in dem Diagramm 2 dargestellt. Aus diesem ist eine charakteristi-
sche Saisonstruktur proportional zur Hohe der Arbeitslosigkeit erkennbar, welche die Modellie-
rung der Saison begriindet. Weiterhin sind auch auflerordentliche Spriinge in der Reihe zum Juli
1991, zum Januar 1992 und zum Januar 1997 erkennbar, diese begriinden die Aufnahme der
Sondereffekte an diesen Stellen in das Modell. Auch die durchschnittlich senkende Wirkung der
Arbeitsmarktreform von 2005 ist aus dieser Darstellung gut zu erkennen und begriindet deren
Aufnahme in das Modell. Von dieser Reihe werden die Zuwéchse der Arbeitslosenzahlen durch
Differenzenbildung zum Vormonat berechnet und als abhéngige Variable weiterverwendet.

Die Daten der monatlichen Jugendarbeitslosenzahlen fiir MV von Januar 2007 bis Mai 2024
werden den Verdffentlichungen der Bundesagentur fiir Arbeit ,, Arbeitslose - Zeitreihe* entnom-
men.** Die Daten dieser Reihe sind in dem Diagramm 3 dargestellt. Aus diesem ist eine deutli-
che Abnahme der Jugendarbeitslosenzahlen von 2007 bis 2019 und danach bis 2024 eine leichte
Zunahme zu erkennen. Auch die Jugendarbeitslosigkeit zeigt eine charakteristische Saisonstruk-
tur. Insgesamt dhneln sich die Verldaufe der Arbeitslosigkeit und der Jugendarbeitslosigkeit. Von
dieser Reihe werden die Zuwéchse der Jugendarbeitslosenzahlen durch Differenzenbildung zum
Vormonat berechnet und als abhéngige Variable vom Zuwachs der Arbeitslosenzahlen weiter-
verwendet.

Die Daten der Anzahl der Personen in Arbeitsbeschaffungsmafinahmen werden den Statisti-
schen Jahrbiichern von MV entnommen, wobei die Werte fiir Januar bis September 1991 aus
dem Statistischen Jahrbuch MV 1991 iibernommen werden.*> Die Werte fiir Dezember 1991
und Januar bis September 1992 werden aus dem Statistischen Jahrbuch MV 1992 iibernom-

42Fiir 1991 bis 1999: Statistisches Amt MV, 2020[A], Tabelle 1, Tabellenblatt 7 Zeile 1; fiir 2000 bis 2023:

Statistisches Amt MV, 2024, Tabelle 1, Tabellenblatt 9, Zeile 1.
43Bundesagentur fiir Arbeit, 2024[B], Tabelle 1.1, Spalte 16.
4 Bundesagentur fiir Arbeit, 2020, 2021[A-F], 2022, 2024[A], jeweils Tabelle AGR15u25, Zeile fiir MV.
45Statistisches Amt MV, 1992, Tabelle 9.10, S. 73.
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men.*% Die Werte fiir Oktober bis Dezember 1992 werden aus dem Statistischen Jahrbuch MV
1993 iibernommen.*” Die jahresdurchschnittlichen Werte fiir 1991 und 1993 bis 1999 werden
aus dem Statistischen Jahrbuch MV 2004 iibernommen.*® Die jahresdurchschnittlichen Werte
fiir 2000 bis 2008 werden aus dem Statistischen Jahrbuch MV 2009 iibernommen.*’ Die jahres-
durchschnittlichen Werte fiir 2009 bis 2011 werden aus den Statistischen Jahrbiichern MV 2010
bis 2012 iibernommen.®® In den Jahren 1991 und 1992 liegen diese Daten monatlich vor und fiir
die Jahre 1993 bis 2011 liegen jahresdurchschnittliche Werte vor. Fiir Oktober und November
1991 liegen keine Werte vor. Diese werden geschétzt, indem der jahresdurchschnittliche Wert
fiir 1991 mit 12 multipliziert und dann um die vorhandenen Werte der anderen zehn Monate
reduziert wird. Dann wird durch zwei dividiert, weil kein Grund gegen die Gleichverteilung
auf beide Monate spricht, und das Ergebnis beiden Monaten zugeordnet. Weil nach 2011 diese
Mafinahmen beendet wurden,® fillt der entsprechende Wert fiir diese Untersuchung ab 2012
auf Null. Die Daten dieser Reihe sind in dem Diagramm 4 dargestellt. In diesem Diagramm ist
im Verlauf des Jahres 1991 und weiter bis zum Februar 1992 ein starker Anstieg der Personen-
zahl in ABM von Null auf das Maximum von 55735 und danach ein auslaufender Abbau bis
2012 erkennbar. Diese Reihe wird in dieser Form als unabhéngige Variable weiterverwendet.

Die Anzahlen der Schulen, welche in einem bestimmten Jahr eine Zertifizierung mit dem Berufs-
wahlsiegel neu oder wiederholt erhalten haben, wurden fiir die Jahre 2013 bis 2023 vom Verein
Arbeit und Leben DGB/VHS Mecklenburg-Vorpommern e.V., welcher zusammen mit dem Bil-
dungswerk der Wirtschaft MV die Vergabe des Berufswahlsiegels als sozialpartnerschaftliches
Projekt organisiert,’® zur Verfiigung gestellt. Anhand der Giiltigkeitsdauer des BWS von drei
bis fiinf Jahren und ebenso zur Verfiigung gestellten Angaben zu den Zertifizierungsjahren und
zum Zertifizierungsstatus der einzelnen Schulen wurde die Gesamtzahl BWS-zertifizierter Schu-
len in MV in jedem Jahr errechnet. Diese wird durch die Anzahl aller Schulen in MV, die eine
Zertifizierung erhalten konnen, das sind alle Schulen ohne Abendgymnasien, Grundschulen und
Grundschulen mit Orientierungsstufe, dividiert, um so eine Quote der an dieser Mafinahme
beteiligten Schulen zu erhalten. Die entsprechende Anzahl der Schulen wurde den Statistischen
Berichten des Statistischen Amtes MV zu Allgemeinbildenden Schulen (ggf. Teil 1 - Schulen,
Klassen, Schiiler) entnommen.”® Die berechneten Quoten und Schulanzahlen mit Berufswahl-
siegel und insgesamt sind in Tabelle 1 wiedergegeben und zeigen, dass die BWS-Quote im Jahr
2013 mit 17% startet und dann bis auf 27% im Jahr 2016 ansteigt, danach fillt sie, mit einer

46Gtatistisches Amt MV, 1993[A], Tabelle 1.9.12, S. 82.

4TStatistisches Amt MV, 1993[B], Tabelle 1.9.15, S. 101.

48Statistisches Amt MV, 2004, Tabelle 1.10.16.7, S. 167.

49Gtatistisches Amt MV, 2009, Tabelle 1.10.14.5, S. 159.

50Gtatistisches Amt MV, 2010, Tabelle 1.10.14.4, S. 159; Statistisches Amt MV, 2011, Tabelle 1.10.14.4, S.

160; Statistisches Amt MV, 2012, Tabelle 1.10.14.4, S. 150.
51 Ab 2012 werden sie nicht mehr ausgewiesen; Statistisches Amt MV, 2013, Tabelle 1.10.14.4, S. 142.
52 Arbeit und Leben, 2024.
53Statistisches Amt MV, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020[B], 2021, 2022, 2023[A], jeweils Kapitel 1, Tabelle

1.1, Tabellenblatt 5.
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Ausnahme im Jahr 2020 von knapp 25%, wieder auf 17% im Jahr 2023 zuriick. Diese Reihe

wird in dieser Form als unabhéngige Variable weiterverwendet.

5 Ergebnisse

Nach der Durchfithrung des oben erlduterten dreischrittigen Schéatzverfahrens liegt das in Ta-
belle 2 und 3 dargestellte Ergebnis vor. Daraus ist zu ersehen, dass laut der Schétzungen der
Parameter dieses Modells fiir MV die durchschnittliche Veréinderung der monatlichen Arbeits-

losenzahl

5494, 24107

—599,60581 - MIch — 165,2699 - BOM — 5579,03321 - BW .S — 1325,8418 - Prak
—0,11493 - DY — 0,06052 - ABM —0,01138 - AMR

+0,05664 - Jan — 0,01279 - Feb — 0,04872 - Mar — 0,05978 - Apr — 0,06898 - M ai
—0,04666 - Jun — 0,00062419 - Jul — 0,03375 - Aug — 0,04519 - Sep — 0,03091 - Okt
—0,00218 - Nov 4 0,02154 - Dez

+0,03777 - AMRJan — 0,02275 - AMRApr — 0,01436 - AM RMai — 0,02138 - AM RJun
—0,03473 - AMRJul — 0,01814 - AM RSep — 0,02031 - AM ROkt

+ 17490 - Sond; + 34764 - Sondy + 12564 - Sonds + 1,03074 - FW

betrigt. Das bedeutet, dass im Durchschnitt bei Wirksamkeit der Mission-Ich die Arbeitslosen-
zahl um monatlich 600 zuriickgeht. Bei Wirksamkeit der BOM-Module verringert sie sich um
165 und bei Wirksamkeit der Schiilerpraktika um 1326. Bei Erhohung des Anteils der Schulen
mit Berufswahlsiegel um 1%-Punkt sinkt die Arbeitslosenzahl durchschnittlich monatlich um
55,79. Zusammengenommen bewirkt die Berufsorientierung (mit diesen vier Mafinahmen) eine
Reduzierung der Arbeitslosenzahl um 2091 4 55,79 mal dem Anteil der Schulen mit BWS in
%, bei einer BWS-Quote von 20% sind das 3207. Wenn sich das jihrliche BIP in jeweiligen
Preisen um 1 Mio.€ erhoht, verringert sich die Arbeitslosenzahl durchschnittlich monatlich
um 0,11. Wenn die Zahl der ABM-Stellen um eine erhoht wird, reduziert sich die Arbeitslo-
senzahl durchschnittlich monatlich um 0,06. Unter der Wirksamkeit der Arbeitsmarktreformen
verringert sich die Arbeitslosenzahl durchschnittlich monatlich um 1,1%. Unabhéngig von den
erkldrenden Variablen des Modells zeigt der Achsenabschnitt eine gleichbleibende Erhéhung
der Arbeitslosenzahl um 5494 pro Monat.

Die Standardabweichungen sind fiir die Parameter sehr unterschiedlich, so dass der T-Test
jeweils unterschiedliche Wirkungen ausweist. Die Parameter des Achsenabschnitts und der An-
stiege des Berufswahlsiegels, der ABM, der Arbeitsmarktreform und von Januar, Mérz, April,
Mai, Juni, August, September, Oktober und Dezember sowie der Interaktionen der Arbeits-
marktreform mit Januar, April, Juni, Juli, September und Oktober, des Weiteren der drei

Sondereffekte und der Friktionswelle sind hochsignifikant (1%-Signifikanzniveau). Die Parame-
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ter der Anstiege des Schiilerbetriebspraktikums und der Interaktion der Arbeitsmarktreform
mit Mai sind signifikant (5%-Signifikanzniveau). Der Parameter des Anstiegs fiir Februar ist
schwach signifikant (10%-Signifikanzniveau). Die Parameter der Anstiege der Mission-Ich, der
BOM-Module, des BIP-Zuwachses und von Juli und November sind insignifikant. Alle Effekte
werden aber trotzdem in die Rechnung miteinbezogen, da sie theoretisch erforderlich sind. Die-
ses ist nicht problematisch, da die insignifikanten Effekte auch quantitativ relativ klein sind. Der
Achsenabschnitt ist hochsignifikant. Dies bedeutet, dass es weitere andauernde kontinuierliche
Einwirkungen neben dem Modell auf dem Arbeitsmarkt gibt, welche vermutlich aus Rationa-
lisierungsmafinahmen und dem technischen Fortschritt folgen. Der F-Test zeigt fiir das Modell
mit einem F-Wert von 123,76 und einem p-Wert von < 0,0001 insgesamt eine hochsignifikant
von Null verschiedene Erkldrungskraft. Insgesamt werden 90,96% der Variation der Verédnde-
rung der Arbeitslosenzahl von MV durch das Modell erklédrt. Das ist sehr viel und zusammen
mit den T-Test-Ergebnissen und dem F-Test-Ergebnis kann das Modell als sinnvoll angesehen
werden. Es sagt aus, dass alle vier BO-Mafinahmen die strukturelle Arbeitslosigkeit senken, fiir
das Berufswahlsiegel ist dieser Effekt hochsignifikant und fiir das Schiilerbetriebspraktikum ist
dieser Effekt signifikant.

Die Friktionswelle aus dem zweiten Schritt des Schétzverfahrens hat fiir die Zeit vor dem
Schiilerbetriebspraktikum die Schiatzwerte ¢ = 949,24535 und ¢, = 0,48731 und fiir die
Zeit ab dem Schiilerbetriebspraktikum die Schéitzwerte ¢, = —1860, 27068 und ¢, = 0, 54615.
Ab dem Berufswahlsiegel éndern sich die Schétzwerte auf ¢; = 965, 78277 und ¢, = —0, 54610.
Ab dem Schiilerbetriebspraktikum schwingt die Friktionswelle also mit hoherer Frequenz und
groflerer Amplitude. Die Stdrke der Friktion (berechnet als Produkt von ¢, und 1/¢s) steigt
dabei von 1947,92028 auf 3406,13824. Damit verstéirkt das Schiilerbetriebspraktikum die frik-
tionelle Arbeitslosigkeit. Durch das Berufswahlsiegel allerdings schwingt die Friktionswelle mit
kleinerer Amplitude bei gleicher Frequenz und die Friktionsstérke sinkt auf 1768,50469 und
damit stédrker als sie zuvor durch das Praktikum angestiegen war. Damit senkt das Berufs-
wahlsiegel die friktionelle Arbeitslosigkeit. Die Friktionswelle kann 14,7% der Residuen der
ersten Schitzung erklédren. Sie leistet einen hochsignifikanten zusétzlichen Erklarungsbeitrag
und muss also existieren. Ebenso gewinnt die Friktionswelle durch ihre beiden Teilungen je-
weils auch hochsignifikant an Erkldrungskraft hinzu und damit sind die Wirkungen der beiden
BO-Mafinahmen auf die friktionelle Arbeitslosigkeit als signifikant anzusehen.

Die Schéatzung der Regression der Jugendarbeitslosigkeit auf die Arbeitslosigkeit insgesamt er-
gibt das in Tabelle 4 dargestellte Ergebnis. Daraus ergibt sich, dass die monatliche Verédnderung
der Jugendarbeitslosigkeit durchschnittlich 10,25% der monatlichen Verdnderung der Arbeits-
losigkeit betrdagt. Dieser Zusammenhang ist hochsignifikant von Null verschieden und erklért
48,58% der Variation der Verdnderung der Jugendarbeitslosenzahl. Dies bedeutet, dass die be-
nannte Verringerung der Arbeitslosigkeit durch die vier BO-Mafinahmen (bei einer BWS-Quote
von 20%) um 3207 durchschnittlich pro Monat die Jugendarbeitslosigkeit um 329 und die son-
stige Arbeitslosigkeit um 2878 verringert.
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6 Annahmeniiberpriifung

Im Folgenden sollen die gemachten Annahmen an die Regression der Arbeitslosigkeit auf ihre
Giiltigkeit tiberpriift werden. Dabei wird das Signifikanzniveau von 5% fiir die Aufdeckung von
Problemen und die Parameterschéitzung nach Korrektur von Problemen genutzt. Die Annah-
men {B3} und {B10} sind offenbar erfiillt. Die Annahme {B1} ist erfiillt, wenn die Annahme
{B11} erfiillt ist.5*

Die Annahme {B2} ist hier als erfiillt anzusehen, da die Wirkungsrichtung zwischen den Va-
riablen festgelegt scheint, da die BO-Mafinahmen zeitlich vorlaufend sind, die Arbeitsbeschaf-
fungsmafinahmen und Arbeitsmarktreformen nur vorausgeplant erfolgen kénnen und auch im
Konjunkturverlauf das BIP erfahrungsgeméafl der Arbeitsmarktentwicklung vorausgeht. Auch
die Friktionswelle ist als zwar unbekannter, aber doch deterministischer Regressor anzusehen.
Also stehen die Werte der Regressoren alle schon fest oder werden von der Arbeitslosenzahl
nicht beeinflusst, sind also im betrachteten Zusammenhang determiniert, bevor der Arbeits-
marktprozess beginnt, welchen der Regressand misst.

Die Annahme {B4} wird hier mithilfe des Varianzinflationsfaktors iiberpriift. Die entsprechen-
den Ergebnisse sind auch in Tabelle 3 wiedergegeben. Die berechneten Varianzinflationsfaktoren
liegen allgemein unter 3,75, nur fiir den Parameter der ABM liegt er bei 4,6, damit liegt keine
relevante Multikollinearitdt vor. Der Dummy des Praktikums liegt bei einem VIF-Wert von
6,66 und die reguldren Saisonwerte haben VIF-Werte zwischen 7,78 und 8,69, damit liegt bei
ihnen eine relevante Multikollinearitdt vor, diese fithrt hier aber nicht zur Insignifikanz von
Parameterschétzern und ist damit weiterhin unproblematisch.

Die Annahme {B5} kann hier nicht iiberpriift werden, da das verwendete Modell einen Para-
meter des Achsenabschnitts hat und der Prozess der Datensammlung, -aufbereitung und ggf.
-transformation hier nicht untersucht werden kann. Es muss daher und weil kein anderer hin-
reichender Grund vorliegt von der Giiltigkeit der Annahme {B5} ausgegangen werden.5

Die Annahme {B6} wird mithilfe des White-Tests*® iiberpriift. Das entsprechende Ergebnis ist
auch in Tabelle 2 wiedergegeben. Daraus ergibt sich fiir dieses Modell keine signifikante Hetero-
skedastizitiit. Zur weiteren Uberpriifung der Annahme {B6} und zur Korrektur einer moglicher-
weise doch vorhandenen Heteroskedastizitit werden die Standardfehler der Parameterschétzer
mit dem asymptotischen Verfahren nach White®” korrigiert. Das Ergebnis der Korrektur der
Schétzung ist ebenfalls in der Tabelle 3 wiedergegeben. Im Ergebnis liegen die Standardfehler
der Parameterschétzer in der korrigierten Variante bei der Schétzung gegeniiber der Original-
variante teilweise niedriger (Parameter asz bis as, v16, 717 und 719 bis d4) und teilweise hoher
(Parameter «ay, g, 81 bis 715 und 735). Entsprechend weichen die Signifikanzen quantitativ

ab und qualitativ wird die Wirkung des Februars geschwécht, denn sein Parameter wird insi-

1Dies ist beziiglich der relevanten Teile der Annahme {B11} auch der Fall.
55 Aver, 2007, S. 352.

56Rinne, 2008, S. 628, 629.

TRinne, 2008, S. 610, 611.
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gnifikant, die Wirkung des Dezembers wird geschwicht, denn sein Parameter wird signifikant
und die Wirkung der Interaktion der Arbeitsmarktreform mit dem September wird geschwécht,
denn sein Parameter wird signifikant. Daher ist die Annahme {B6} der Homoskedastizitdt hier
auch als leicht verletzt anzusehen, ihre Korrektur &ndert aber nicht die Wirkung der BO-
Mafnahmen.

Die Annahme {B7} wird mithilfe des Kolmogorov-Smirnov-Tests auf Normalverteilung®® {iber-
priift. Die entsprechenden Ergebnisse sind auch in Tabelle 2 wiedergegeben. Daraus ergibt sich
fiir dieses Modell eine hochsignifikante Abweichung von der Normalverteilung des Storterms, da
der p-Wert kleiner als 1% ist. Um zu iiberpriifen, ob die tatséchlich vorliegende Verteilung des
Storterms die Aussagen der Parametertests dndert, wird eine Simulation durchgefiihrt, bei der
die geschéitzten Residuen 200-mal zuféllig {iber die Daten der abhéingigen Variable umverteilt
werden, dann die Parameter des Modells fiir diese 200 Datensédtze neu geschétzt werden und
die entstehenden finiten Verteilungen der einzelnen Parameterschétzer ausgewertet werden. Die
aus dieser Simulation resultierenden finiten p-Werte der urspriinglichen Parameterschétzer sind
auch in Tabelle 3 wiedergegeben. Aus ihnen ergibt sich qualitativ eine Schwichung der Wir-
kung der Arbeitsmarktreform sowie der Interaktion der Arbeitsmarktreform mit dem Juni und
dem September, deren Parameter alle signifikant werden, aber auch eine Starkung der Wirkung
des Praktikums und der Interaktion der Arbeitsmarktreform mit dem Mai, deren Parameter
hoch signifikant werden, sowie des Februars, dessen Parameter signifikant wird. Daher ist die
Annahme {B7} der Normalverteilung als leicht verletzt anzusehen, ihre Korrektur verstérkt
aber die Wirkung der BO-Mafinahmen und gleicht sich {iber das gesamte Modell hinweg aus.
Die Annahme {B8} kann hier durch zeitliche Autokorrelation der Stérterme verletzt werden
und wird beziiglich der Autokorrelation erster Ordnung mithilfe des Durbin-Watson-d-Tests®
iiberpriift. Die entsprechenden Ergebnisse sind auch in Tabelle 2 wiedergegeben. Fiir das Modell
ergibt sich daraus eine hochsignifikante positive Autokorrelation erster Ordnung und keine ne-
gative Autokorrelation erster Ordnung. Um zu iiberpriifen, ob in diesem Modell nun tatséchlich
positive Autokorrelation erster Ordnung oder weiterhin noch Autokorrelation héherer Ordnung
oder eine falsche Entscheidung des Durbin-Watson-d-Tests, verursacht durch eine Annahme-

t90 genutzt. Aus ihm ergibt sich,

verletzung des Tests, vorliegt, wird der Breusch-Godfrey-Tes
dass in diesem Modell eine, in der ersten bis elften verzogerten Hilfsregression signifikant er-
kennbare, Autokorrelation vorliegt, welche sich signifikant positiv aus der ersten und nega-
tiv aus der achten und zehnten Verzogerung speist. Die Uberpriifung wurde bis zur elften
Ordnung ausgefithrt. Zur weiteren Uberpriifung der Annahme {B8} und zur Korrektur der
vorhandenen Autokorrelation des Storterms werden die Standardfehler der Parameterschétzer

mit dem asymptotischen Verfahren nach Newey/West® korrigiert. Die Ergebnisse dieser Kor-

8Rinne, 2008, S. 577, 578.
59Rinne, 2008, S. 621-624.
60Rinne, 2008, S. 624-625.
61Rinne, 2008, S. 611.
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rekturen sind auch in der Tabelle 3 wiedergegeben. Im Ergebnis liegt der Standardfehler des
Parameterschétzers in der (Newey-West-)korrigierten Variante gegeniiber der Originalvarian-
te und der (White-)korrigierten Variante niedriger fiir den Parameter 13 und entsprechend
weicht die Signifikanz quantitativ ab. Die Standardfehler der Parameterschétzer in der (Newey-
West-)korrigierten Variante liegen bei der Schitzung gegeniiber der Originalvariante niedriger,
aber gegeniiber der (White-)korrigierten Variante hoher fiir die Parameter oy bis ay und 6; bis
03 und entsprechend weichen die Signifikanzen quantitativ ab. Fiir die Parameter oy, as bis 712,
~14 bis 19 und d, steigen die Standardfehler gegeniiber der Originalvariante und gegeniiber der
(White-)korrigierten Variante. Qualitativ ergeben sich daraus die Anderungen, dass die Wir-
kung des Praktikums geschwécht wird, weil ihr Parameter schwach signifikant wird, die Wirkung
der Arbeitsmarktreform geschwécht wird, weil ihr Parameter schwach signifikant wird, und dass
die Wirkung des Februars (zur Insignifikanz), des Oktobers (zur Signifikanz) und des Dezembers
und der Interaktion von Arbeitsmarktreform und September (zur schwachen Signifikanz) ge-
schwiicht wird. Insgesamt kann also eine signifikante Abweichung (positive Autokorrelation der
ersten Ordnung und negative Autokorrelation der achten und zehnten Ordnung) von der An-
nahme {B8} erkannt werden, deren Auswirkungen korrigiert werden kénnen. Diese Korrektur
senkt das Vertrauen in die Wirkung des Praktikums und der Arbeitsmarktreform. Rdumliche
Autokorrelation kann in diesem Modell nicht auftreten.

Die Annahme {B9} und die Annahme {B11} bezogen auf die Variablenmessung werden hier
nicht analysiert, weil eine Untersuchung nicht méglich oder zu aufwindig wére und daher das
resultierende Modell den hier vorgesehenen Rahmen iiberschreiten wiirde. Da kein zureichender
Grund gegen diese Annahmen spricht, werden sie als eingehalten angesehen.

Die Annahme {B11} kann hinsichtlich des potentiellen Fehlers der Aufnahme einer unwichtigen
erklarenden Grofle als eingehalten angesehen werden, da die genutzten Regressoren insgesamt,
wie der F-Test in Tabelle 2 zeigt, eine hochsignifikant von Null verschiedene Erklarungskraft
aufweisen und die Parameter ihrer linearen Terme, wie die t-Tests in Tabelle 3 zeigen, (aufler 2
BO-Mafinahmen, dem Zuwachs des BIP und von 3 Saisonwerten) signifikant von Null verschie-
den sind. Dazu sind die nicht signifikanten Parameter auch fiir die theoretische Vollstandigkeit
erforderlich.

Die Annahme {B11} kann hinsichtlich des potentiellen Fehlers der Nicht-Aufnahme einer wichti-
gen erklidrenden Grofie als eingehalten angesehen werden, da das Bestimmtheitsmaf3 mit 90,96%
sehr hoch liegt und daher fiir andere erkldrende Groflen nur sehr wenig Erklarungskraft iibrig
bleibt. Denkbar wire es, den Zuwachs der Erwerbspersonen als weitere auf den Zuwachs der
Arbeitslosenzahl einflussnehmende Variable aufzunehmen, aber diese erreicht bei einer Pro-
beschétzung nur einen minimalen Bruchteil der erwarteten Grofle und ist insignifikant, so dass
diese als unwirksam nicht in das Modell aufgenommen wird. Zudem wére eine Aufteilung der
erkldrenden Variable Zuwachs des nominalen BIPs in Zuwachs des realen BIPs und Preissteige-
rung des BIP-Deflators interessant, aber diese Verfeinerung fiithrt in einer Probeschétzung nicht

zu mehr Erkldrungskraft und erzeugt nur insignifikante Effekte. Als weitere erklirende Varia-
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blen liegen vermutlich auch Interaktionsterme der vorhandenen Variablen nahe. Gegen Inter-
aktionsterme spricht eine entsprechende Uberpriifung. Sinnvoll moglich sind nur Interaktionen
von DY mit MIch, BOM, BWS, Prak, ABM und AMR, von ABM mit Prak und AMR, von
AMR mit BOM, BWS und Prak und von BWS mit BOM. Die Uberpriifung dieser Varianten
mit einem t-Test auf den Interaktionsparameter bei einzelner Hinzufiigung der Interaktions-
terme in die Regressionsfunktion ergibt nur insignifikante Effekte in allen Varianten. Nur der
Effekt von ABM mit AMR ist signifikant. Dieser wird aber nicht in das Modell aufgenommen,
weil sein Parameterschatzwert sehr klein ist, seine Bedeutung fiir das Modell wegen der kurzen
Uberschneidungszeit von ABM und AMR sehr klein ist und im Resultat das Ergebnis nicht
schwicher, sondern stiarker wird, weil die Summe der Parameterschéitzer der BO-Mafinahmen
auf {iber -11259 anwichst. Auch die nicht genutzten Interaktionen der Arbeitsmarktreform mit
den {ibrigen fiinf Monatsdummys hétten keine signifikanten Parameterschéitzer und die BO-
Mafinahmen BWS und Prak weisen auch keine signifikante Saisonstruktur auf. Damit wirken
die BO-Mafinahmen nicht auf die saisonale Arbeitslosigkeit.

Die Annahme {B11} wird hinsichtlich einer potentiell falschen, d.h. insbesondere nichtlinearen,
Regressionsfunktion mithilfe des Ramsey-Reset-Tests%? {iberpriift. Der Test wird wiederholt
mit den erwarteten Werten der abhéngigen Variable in 2-ter Potenz bis aufsteigend zu 2-ter bis
7-ter Potenz ausgefiihrt. Eine hohere Potenz kann aufgrund von Multikollinearitét nicht aus-
gefithrt werden. Das Ergebnis zeigt in allen Testvarianten keine signifikante Fehlspezifikation
des Modells. Gegen eine Nicht-Linearitit spricht zudem eine grafische Inspektion der Residuen,
welche keine Systematik entlang der vier quantitativen erklarenden Variablen BWS, DY, ABM
und AMR zeigt, die iberhaupt nur nichtlinear verarbeitet werden kénnten. Damit kann die
Annahme {B11} auch hinsichtlich der Regressionsfunktion als eingehalten angesehen werden.
Die Annahme {B11} bezieht sich auch auf zeitliche Strukturbriiche. Diese Strukturbriiche
konnen hier bei den Sondereffekten nicht auftreten. Sie konnen aber beziiglich des Achsen-
abschnitts auftreten, welcher in diesem Modell um die Dummys von Prak, BOM, BWS (wenn
hier die Quote BWS als nahezu konstant angenommen wird) und MIch zu erweitern ist, wo-
bei der Dummy MIch wegen seines zu kurzen Abschnitts nicht sinnvoll zu iiberpriifen ist.
Strukturbriiche konnen auch bei DY, ABM und AMR und bei der Saisonstruktur auftreten.
Die Uberpriifung erfolgt mit dem Chow-Break-Point-F-Test.% Dieser zeigt keinen signifikanten
Strukturbruch fiir BOM ab 2020, fiir BWS ab 2016 und fiir Prak ab 2012. Der Achsenabschnitt
wird auf Strukturbriiche in den Jahren 1994 bis 2000, 2004 und 2007 iiberpriift. Fiir 1994 bis
1997 sowie fiir 1999, 2000 und 2004 ergeben sich keine Strukturbriiche, aber fiir 1998 und 2007
liegen sie vor. Einen signifikanten Strukturbruch ergibt auch eine gemeinsame Anderung von
Achsenabschnitt, DY und ABM ab dem Jahr 1998. Eine Uberpriifung von Strukturbriichen in
der Saisonstruktur ist demgegeniiber aufwéndiger und weniger relevant und wird daher nicht

ausgefithrt. Die Annahme {B11} muss also hinsichtlich der Strukturbriiche als nicht eingehalten

62Rinne, 2008, S. 635 und Auer, 2007, S. 296, 297.
63 Auer, 2007, S. 323, 324.
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angesehen werden und es gibt einen starken Strukturbruch im Achsenabschnitt im Jahr 1998
und im Jahr 2007. Der Strukturbruch im Jahr 2007 wird vermutlich durch eine Anderung der
Zéhlung der Arbeitslosen durch die Integrierte Arbeitsmarktstatistik, die zum Jahr 2007 ein-
gefithrt wurde, bewirkt.%* Inhaltlich bewirkt dieser Bruch aber nur eine minimale Anderung der
Ergebnisse und die Summe der Parameterschétzer von den vier BO-Maflnahmen steigt dabei
auf mehr als -10284. Der Strukturbruch genau im Jahr 1998 ist ein Sonderfall, fiir den hier
keine plausible und einsichtige, theoretische Erklarung vorliegt und der im Ergebnis eine klei-
ne Anderung bewirkt, die die Summe der Parameterschiitzer von den vier BO-Mafinahmen auf
iiber -5806 sinken, sie aber signifikant bleiben lésst. Dieser Bruch zieht auch den Bruch, welcher
gemeinsam von Achsenabschnitt, DY und ABM im Jahr 1998 ausgeltst wird, nach sich. Dieser
lasst die Summe der Parameterschéiitzer der vier BO-Mafinahmen auf iiber -4607 sinken, aber
sie bleiben dennoch signifikant. Aus diesen genannten Griinden werden die gefundenen Struk-
turbriiche nicht im Modell beriicksichtigt und die Auswirkungen der Verletzung der Annahme
{B11} hinsichtlich der Strukturbriiche sind weiterhin nicht problematisch.

Beziiglich der Regression der Jugendarbeitslosigkeit soll hier zur Modellspezifikationsiiber-
priifung nur festgestellt werden, dass diese von der Arbeitslosigkeit insgesamt abgeleitet wird
und nicht selbststindig auf die BO-Mafinahmen zuriickgefithrt wird, weil die Beobachtungs-
anzahl der Jugendarbeitslosigkeit nur etwa halb so groff ist und in der Jugendarbeitslosigkeit
aufgrund der Altersbegrenzung Akademiker praktisch ausgeschlossen sind und BO-Mafinahmen

maximal 10 Jahre wirken konnen.

7 Schlussfolgerungen

Zusammenfassend kann aus den Ergebnissen der hier vorliegenden Analyse geschlussfolgert
werden, dass bei einer Berufsorientierung, die mit den vier Mainahmen Schiilerbetriebsprakti-
kum, Berufswahlsiegel, BOM-Module und Mission ICH gleichzeitig in der allgemeinbildenden
Schule in Mecklenburg-Vorpommern ausgefiihrt wird, eine Gesamtwirkung auf die Senkung der
Arbeitslosenzahl von durchschnittlich 3207 (bei einer BWS-Quote von 20%) Personen pro Mo-
nat bewirkt wird. Dies bedeutet eine Senkung der Arbeitslosenzahl von durchschnittlich 38.484
Personen je Jahr. Dies entspricht 272,86% des Jahrgangs der Schulabgénger im Jahr 2023%
und 61,38% der Arbeitslosen im Mai 2024. Damit kann die erste Forschungsfragestellung be-
jaht werden, denn die Berufsorientierung erweist sich als in einem groflen Umfang wirksam zur
Verringerung der Arbeitslosigkeit.

Angesichts dieser scheinbar sehr grofien Senkung der Arbeitslosigkeit muss zur richtigen Ein-
ordnung betont werden, dass diese Analyse eine multiple Analyse ist. Das bedeutet, dass eine

Senkung dieser Groflenordnung als Folge der ceteris-paribus-Aussage Berufsorientierungsmaf-

64Bundesagentur fiir Arbeit, 2024[B], Impressum, Tabellenblatt 2.
65Tm Jahr 2023 haben in MV 14104 Schiiler die Schule beendet. (Statistisches Amt MV, 2023[B], Kapitel 1,

Tabelle 1.1, Tabellenblatt 4, Spalte 3, Zeile 41.)
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nahmen treten in Kraft, dann sinkt die Arbeitslosigkeit, wahrend sich sonst nichts verdndert,
rein theoretisch und nicht beobachtbar ist, da sich die sonstigen Umsténde (gerade in dieser
Zeitreihenbetrachtung) sténdig verdndern und also andere Faktoren der fraglichen Wirkung
entgegentreten. Damit sagt das Analyseergebnis vor allem, dass die Durchfiithrung der Be-
rufsorientierung die Situation am Arbeitsmarkt verbessert gegeniiber dem Fall sie wére nicht
durchgefiihrt worden, das genaue Ausmafl der Wirkung héngt aber auch von den anderen er-
klarenden Groflen ab.

Wenn der Blick nun in der zweiten Forschungsfragestellung auf die einzelnen BO-Mafinahmen
fallt, dann erweist sich besonders das Berufswahlsiegel mit groBem Umfang, hoher Signifikanz
und bei voller Erfiillung der Modellannahmen als besonders wirksam. Nach diesem Modell und
den vorliegenden Daten ging die Arbeitslosenzahl durch das Berufswahlsiegel bisher durch-
schnittlich jahrlich um 15314 zuriick und dieser Erfolg kann weiter ausgebaut werden, wenn
mehr als die bisher nur ca. 20% der Schulen an dieser Mafinahme teilnehmen wiirden. Das
Schiilerbetriebspraktikum ist ebenfalls von grofem Umfang und signifikant wirksam, wird aber
durch die Autokorrelation in Zweifel gezogen. Wenn trotzdem von seiner Wirksamkeit ausge-
gangen wird, hat es bisher durchschnittlich jahrlich die Arbeitslosenzahl um 15910 verringert
und ist sehr erfolgreich. Die BOM-Module und die Mission ICH zeigen sich hier mit kleine-
ren Beitrdgen von durchschnittlich jahrlich 1983 und 7195 Arbeitslosen als weniger stark und
sind insignifikant. Mit ihnen liegen vielversprechende Ansitze fiir die Weiterentwicklung der
Berufsorientierung vor, die aber noch weiter untersucht werden miissen und zwar beziiglich der
Beteiligung der Schulen (BOM-Module) und der Wirksamkeit bei langerer Laufzeit (Mission
ICH).

Die Aufteilung der Wirksamkeit der BO-Mafinahmen auf die Jugendarbeitslosigkeit zu 10,25%
und auf die sonstige Arbeitslosigkeit zu 89,75% zeigt, dass die BO-Mafinahmen sowohl den
besonders adressierten jungen Menschen helfen, im Anschluss an die Schule Arbeit zu fin-
den und gleichzeitig dariiberhinaus im gesamten Lebensverlauf bei allen weiteren beruflichen
Ubergéngen positiv nachwirken. Die grofie Wirkung der BO-MaBnahmen auf die sonstige Ar-
beitslosigkeit kann zudem mit einem padagogischen Multiplikatoreffekt (alle Personen, die mit
den BO-Mafinahmen und den jeweiligen Schiilern in Kontakt kommen, konnen auch Berufsori-
entierung erfahren) und einem betrieblichen Multiplikatoreffekt (in der Folge von Berufsorientie-
rung besetzte Arbeitspliatze bewirken Erhaltung und Neuschaffung von weiteren Arbeitspléatzen
in Verbindung mit diesen) erklért werden.

In Bezug auf den Demografischen Wandel stellt sich die arbeitslosigkeitsreduzierende Berufs-
orientierung demnach als ein Hilfsmittel zur Linderung der Arbeitskrafteknappheit dar. Die
verringerte Arbeitslosigkeit fithrt in der Regel zu mehr Wirtschaftswachstum und also fithrt die
Berufsorientierung mittelbar auch zu einer besseren Wohlfahrtsentwicklung der Volkswirtschaft.

Eine hohe Wirtschaftsleistung und ein hohes Wirtschaftswachstum dienen dem gesellschaftli-
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chen Oberziel der Wohlfahrt.%6

Dieses Ergebnis vertieft das Verstdndnis der Wachstumsfaktoren und -mechanismen und weitet
die Moglichkeiten einer wachstumsfreundlichen Politik durch die Mafinahmen der Berufsori-
entierung aus. Da Wirtschaftswachstum langfristig grofSie Unterschiede im Lebensstandard der
Menschen bewirkt,®” sollte die Berufsorientierung auch fiir die langfristige Wachstumspolitik
Prioritdat haben. Fiir die Bildungs- und die Wirtschaftspolitik insgesamt ergibt sich also die kla-
re Notwendigkeit, die Mainahmen der Berufsorientierung weiter fokussiert zu betreiben. Dazu
sollte in Mecklenburg-Vorpommern die Beteiligung der Schulen am Berufswahlsiegel deutlich

ausgebaut werden.
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Anhang
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Abbildung 1: Bruttoinlandsprodukt in jeweiligen Preisen von MV von 1991 bis 2023
Quelle: eigene Darstellung nach Statistisches Amt MV, 2020[A], Tabelle 1, Tabellenblatt 7 Zeile
1; Statistisches Amt MV, 2024, Tabelle 1, Tabellenblatt 9, Zeile 1.
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Abbildung 2: monatliche Arbeitslosenzahl von MV von Januar 1991 bis Mai 2024

Quelle: eigene Darstellung nach Bundesagentur fiir Arbeit, 2024[B|, Tabelle 1.1, Spalte 16.
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Abbildung 4: Anzahl der Personen in Arbeitsbeschaffungsmafinahmen in MV von 1991 bis 2024
Quelle: eigene Berechnung und Darstellung nach Statistisches Amt MV, 1992, Tabelle 9.10,

S. 73, 1993[A], Tabelle 1.9.12, S. 82, 1993[B], Tabelle 1.9.15, S. 101, 2004, Tabelle 1.10.16.7,
S. 167, 2009, Tabelle 1.10.14.5, S. 159, 2010, Tabelle 1.10.14.4, S. 159, 2011, Tabelle 1.10.14.4,
S. 160, 2012, Tabelle 1.10.14.4, S. 150.
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Tabellen

Tabelle 1: Beteiligung der Schulen in MV an der BO-Mafinahme Berufswahlsiegel von 2013 bis

2023

Jahr Anzahl der Anzahl der BWS-Quote

BWS-zertifizierten BWS-moglichen

Schulen Schulen

im Kalenderjahr x  im Schuljahr (x-1/x)
2013 54 315 0,17143
2014 74 316 0,23418
2015 81 317 0,25552
2016 87 317 0,27445
2017 73 316 0,23101
2018 70 315 0,22222
2019 72 314 0,22930
2020 78 315 0,24762
2021 70 315 0,22222
2022 61 315 0,19365
2023 54 317 0,17035

Quelle: eigene Berechnung und Darstellung, Spalte 2 nach Datensatz vom Verein
Arbeit und Leben DGB/VHS Mecklenburg-Vorpommern e.V., Spalte 3 nach
Statistisches Amt MV, 2015 (fiir 2013), 2016 (fiir 2014), 2017 (fiir 2015), 2018
(fiir 2016), 2019 (fiir 2017), 2020[B] (fiir 2018), 2021 (fiir 2019), 2022 (fiir 2020),
2023[A] (fiir 2021 bis 2023), jeweils Kapitel 1, Tabelle 1.1, Tabellenblatt 5.

Tabelle 2: Ergebnisse der Regressionsanalyse der Verdnderung der Arbeitslosenzahl fiir MV:

Modellstatistiken
Statistik/Test | Symbol Wert  Freiheitsgrad(e) p-Wert (einseitig) Erkldrung
Beobachtungsanzahl n 400
Bestimmtheitsmafl B 0,9096
F-Test F 123,76 30 und 369 <0,0001
White-Test x? 179,36 192 0,7342
Kolmogorov-Smirnov-Test D 0,076738 <0,0100
Durbin-Watson-d-Test d 1,397 <0,0001 positive Autokorrelation
1,0000 negative Autokorrelation

Quelle: eigene Darstellung eines SAS®-Ergebnisses, berechnet auf Basis von Tabelle 1 und den beschriebenen Daten.
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Tabelle 4: Ergebnisse der Regressionsanalyse der Verdnderung der Jugendarbeitslosenzahl fiir
MV

Parameterschéitzergebnisse / abhéingige Variable: monatliche Verinderung der Anzahl der Jugendarbeitslosen (DJAL)

Frei-
Parameter heits-  Parameter- Standard- t-Wert p-Wert
grad schétzer fehler (beidseitig)
Achsenabschnitt 1 -7,46540 36,62281 -0,20 0,8387
Anstieg durch DAL 1 0,10245 0,00734 13,95 <0,0001
Statistik/Test | Symbol Wert  Freiheitsgrad(e) p-Wert (einseitig) Erklirung
Beobachtungsanzahl n 208
Bestimmtheitsmafl B 0,4858
F-Test F 194,60 1 und 206 <0,0001

Quelle: eigene Darstellung eines SAS®—Ergebnisses, berechnet auf Basis der beschriebenen Daten.

IX



Literatur

(1]

2]

(3]

(4]

(5]

[6]

[7]

(8]

(9]

(10]

(11]

(12]

(13]

Arbeit und Leben DGB/VHS Mecklenburg-Vorpommern e.V. (Hrsg.); Hauke, Lina: Berufswahl-SIEGEL MV (Homepage),
Eine Initiative der Sozialpartner, Vereinigung der Unternehmensverbéande fiir Mecklenburg-Vorpommern e.V. und DGB Nord,
gemeinsam mit den Industrie- und Handelskammern, der Handwerkskammer Schwerin und den Agenturen fiir Arbeit in
Mecklenburg-Vorpommern; unter URL: https://www.berufswahlsiegel-mv.de/berufswahl-siegel-mv/ueber-das-siegel, aufgeru-
fen am 19.06.2024 um 08:44 Uhr; Schwerin: Arbeit und Leben e.V., 2024.

Auer, Ludwig von: Okonometrie, Eine Einfiihrung, 4., verbesserte Auflage; Berlin: Springer-Verlag, 2007.

Berufsorientierung VV, 2007: Richtlinie zur Berufsorientierung an allgemein bildenden Schulen, Verwaltungsvorschrift des
Ministeriums fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern, vom 07.07.2007; im Mitteilungsblatt des Mi-
nisteriums fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern, 17. Jahrgang, Nr.7/2007, 17. Juli 2007, Schwerin,
S.426-429.

Berufsorientierung VV, 2011: Richtlinie zur Berufsorientierung an allgemein bildenden und beruflichen Schulen, Verwaltungs-
vorschrift des Ministeriums fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern, vom 14.09.2011; im Mittei-
lungsblatt des Ministeriums fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern, 21. Jahrgang, Nr.9/2011, 20.
September 2011, Schwerin, S.465-470.

Berufsorientierung VV, 2017: Berufsorientierung an allgemein bildenden und beruflichen Schulen des Landes Mecklenburg-
Vorpommern, Verwaltungsvorschrift des Ministeriums fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern, vom
17.01.2017; im Mitteilungsblatt des Ministeriums fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern, 27. Jahr-
gang, Nr.1/2017, 19. Januar 2017, Schwerin, S.2-9.

Blanchard, Oliver; Illing, Gerhard: Makrotkonomie, 4., aktualisierte und erweiterte Auflage, Miinchen: Pearson Studium, 2006.

Bundesagentur fiir Arbeit, Statistik (Hrsg.): Arbeitslose - Zeitreihe (Monats- und Jahreszahlen), Deutschland, Dezember 2020;
unter URL: https://statistik.arbeitsagentur.de/Statistikdaten/Detail /202012 /iiia4/gemeinde-arbeitslose-quoten/arbeitslose-
quoten-dlk-0-202012-zip.zip?__blob=publicationFile&v=1, aufgerufen am 15.05.2024 um 10:48 Uhr; Niirnberg: Bundesagentur
fiir Arbeit, 28.12.2020.

Bundesagentur fiir Arbeit, Statistik (Hrsg.): Arbeitslose - Zeitreihe (Monats- und Jahreszahlen), Deutschland, Dezember 2016;
unter URL: https://statistik.arbeitsagentur.de/Statistikdaten/Detail/201612/iiia4/gemeinde-arbeitslose-quoten/arbeitslose-
quoten-dlk-0-201612-zip.zip?__blob=publicationFile&v=2, aufgerufen am 15.05.2024 um 11:02 Uhr; Niirnberg: Bundesagentur
fiir Arbeit, 23.04.2021.

Bundesagentur fiir Arbeit, Statistik (Hrsg.): Arbeitslose - Zeitreihe (Monats- und Jahreszahlen), Deutschland, Dezember 2018;
unter URL: https://statistik.arbeitsagentur.de/Statistikdaten/Detail /201812 /iiia4/gemeinde-arbeitslose-quoten/arbeitslose-
quoten-dlk-0-201812-zip.zip?__blob=publicationFile&v=2, aufgerufen am 15.05.2024 um 10:57 Uhr; Niirnberg: Bundesagentur
fiir Arbeit, 23.04.2021.

Bundesagentur fiir Arbeit, Statistik (Hrsg.): Arbeitslose - Zeitreihe (Monats- und Jahreszahlen), Deutschland, Dezember 2014;
unter URL: https://statistik.arbeitsagentur.de/Statistikdaten/Detail/201412/iiia4 /gemeinde-arbeitslose-quoten/arbeitslose-
quoten-dlk-0-201412-zip.zip?__blob=publicationFile&v=2, aufgerufen am 15.05.2024 um 11:12 Uhr; Niirnberg: Bundesagentur
fiir Arbeit, 28.04.2021.

Bundesagentur fiir Arbeit, Statistik (Hrsg.): Arbeitslose - Zeitreihe (Monats- und Jahreszahlen), Deutschland, Dezember 2010;
unter URL: https://statistik.arbeitsagentur.de/Statistikdaten/Detail/201012/iiia4 /gemeinde-arbeitslose-quoten/arbeitslose-
quoten-dlk-0-201012-zip.zip?__blob=publicationFile&v=2, aufgerufen am 15.05.2024 um 11:21 Uhr; Niirnberg: Bundesagentur
fir Arbeit, 05.05.2021.

Bundesagentur fiir Arbeit, Statistik (Hrsg.): Arbeitslose - Zeitreihe (Monats- und Jahreszahlen), Deutschland, Dezember 2012;
unter URL: https://statistik.arbeitsagentur.de/Statistikdaten/Detail /201212 /iiia4/gemeinde-arbeitslose-quoten/arbeitslose-
quoten-dlk-0-201212-zip.zip?__blob=publicationFile&v=2, aufgerufen am 15.05.2024 um 11:16 Uhr; Niirnberg: Bundesagentur
fiir Arbeit, 05.05.2021.

Bundesagentur fiir Arbeit, Statistik (Hrsg.): Arbeitslose - Zeitreihe (Monats- und Jahreszahlen), Deutschland, Dezember 2008;
unter URL: https://statistik.arbeitsagentur.de/Statistikdaten/Detail /200812 /iiia4 /gemeinde-arbeitslose-quoten/arbeitslose-
quoten-dlk-0-200812-zip.zip?__blob=publicationFile&v=3, aufgerufen am 15.05.2024 um 11:24 Uhr; Niirnberg: Bundesagentur
fiir Arbeit, 06.05.2021.



(14]

(15]

[16]

(17]

(18]

19]

20]

(21]

(22]

(23]

(24]

25]

[26]

27]

(28]

[29]

Bundesagentur fiir Arbeit, Statistik (Hrsg.): Arbeitslose - Zeitreihe (Monats- und Jahreszahlen), Deutschland, Dezember 2022;
unter URL: https://statistik.arbeitsagentur.de/Statistikdaten/Detail /202212 /iiia4 /gemeinde-arbeitslose-quoten/arbeitslose-
quoten-dlk-0-202212-zip.zip?__blob=publicationFile&v=1, aufgerufen am 15.05.2024 um 10:41 Uhr; Niirnberg: Bundesagentur
fiir Arbeit, 28.12.2022.

Bundesagentur fiir Arbeit, Statistik (Hrsg.): Arbeitslose - Zeitreihe (Monats- und Jahreszahlen), Deutschland, Mai 2024;
unter URL: https://statistik.arbeitsagentur.de/Statistikdaten/Detail /Aktuell/iiia4 /gemeinde-arbeitslose-quoten/arbeitslose-
quoten-dlk-0-zip.zip?__blob=publicationFile&v=1, aufgerufen am 05.06.2024 um 18:56 Uhr; Niirnberg: Bundesagentur fiir
Arbeit, 28.05.2024.

Bundesagentur fiir Arbeit, Statistik (Hrsg.): Arbeitslosigkeit im Zeitverlauf: Entwicklung der Arbeitslosenquo-
te (Monatszahlen), Deutschland, Bundeslinder, Regionaldirektionen (Bezirke), Mai 2024; unter URL: https://
statistik.arbeitsagentur.de/Statistikdaten/Detail/ Aktuell /iiia4 /zr-alo-bl/zr-alo-bl-dwolr-0-xlsx.xlsx?__blob=publicationFile&
v=1, aufgerufen am 05.06.2024 um 17:44 Uhr; Niirnberg: Bundesagentur fiir Arbeit, 03.06.2024.

Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (Hrsg.): Homepage des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales; unter
URL: https://www.bmas.de/DE/Arbeit/Grundsicherung-Buergergeld /Buergergeld /Leistungen-und-Regelungen /leistungen-
und-regelungen.html, aufgerufen am 27.04.2024 um 12:01 Uhr; Berlin: Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales, 2024.

Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF) (Hrsg.): Berufsorientierung Entdecke dein Talent, Hompage des
Berufsorientierungsprogramms; unter URL: https://www.berufsorientierungsprogramm.de/bop/de/programm/allgemeine-
informationen/allgemeine-informationen_node.html; aufgerufen am 24.04.2024 um 14:59 Uhr; Bonn: Bundesministerium fiir
Bildung und Forschung, 2024.

Cahuc, Pierre; Carcillo, Stéphane; Zylberberg, André: Labor Economics, second edition; Cambridge, Massachusetts; London,
England: Massachusetts Institute of Technology, The MIT Press, 2014.

Deeken, S.; Butz, B.: Berufsorientierung, Beitrag zur Persénlichkeitsentwicklung; unter URL: https://www.bibb.de
/dienst/publikationen/de/6544; aufgerufen am 14.05.2024 um 09:37 Uhr; Bonn: Bundesinstitut fiir Berufsbildung, Mérz 2010.

Kalisch, Claudia; Kley, Sandra; Krugmann, Susann; Prill, Tobias; Prochatzki-Fahle, Katja: ,Mission ICH“ - Konzept und
Arbeitsmaterialien fiir die Berufliche Orientierung in den Jahrgangsstufen 7, 8 und 9 an allgemeinbildenden Schulen in

Mecklenburg-Vorpommern; Rostock: Universitidt Rostock, 2020.

Ministerium fiir Bildung und Kindertagesférderung Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Homepage des Ministeriums fiir
Bildung und Kindertagesférderung Mecklenburg-Vorpommern, Abschnitt Schule/Unterricht/Auflerschulische Berufsorientie-
rung, unter URL: https://www.regierung-mv.de/Landesregierung/bm/Schule/Unterricht /Berufsorientierung/, aufgerufen am

26.04.2024 um 13:21 Uhr; Schwerin: Ministerium fiir Bildung und Kindertagesférderung Mecklenburg-Vorpommern, 2024.

Mussel, Gerhard; Patzhold, Jiirgen: Grundfragen der Wirtschaftspolitik, 8., iiberarbeitete und aktualisierte Auflage; Miinchen:
Verlag Franz Vahlen GmbH, 2012.

Pissarides, Christopher A.: Equilibrium Unemployment Theory, second edition; Cambridge, Massachusetts; London, England:
Massachusetts Institute of Technology, The MIT Press, 2000.

Rinne, Horst: Taschenbuch der Statistik, 4., vollstindig iiberarbeitete und erweiterte Auflage; Frankfurt am Main, Wissen-
schaftlicher Verlag Harri Deutsch GmbH, 2008.

Schulgesetz MV, 2023: Schulgesetz fiir das Land Mecklenburg-Vorpommern (SchulG M-V), in der Fassung der Bekanntmachung
vom 10. September 2010 (GVOBIL. M-V 2010, 462), zuletzt gedndert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 18. Dezember 2023
(GVOBL M-V S. 920).

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistisches Jahrbuch Mecklenburg-Vorpommern, 1991; unter URL:
https://www.laiv-mv.de/static/LAIV /Statistik /Dateien/Publikationen/Statistisches%20Jahrbuch/Z011%201991%2000.pdf,
aufgerufen am 01.05.2023 um 22:34 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 1992.

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistisches Jahrbuch Mecklenburg-Vorpommern, 1992; unter URL:
https://www.laiv-mv.de/static/LAIV /Statistik/Dateien/Publikationen/Statistisches%20Jahrbuch /Z011%201992%2000.pdf,
aufgerufen am 01.05.2023 um 22:35 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 1993.

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistisches Jahrbuch Mecklenburg-Vorpommern, 1993; unter URL:
https://www.laiv-mv.de/static/LAIV /Statistik /Dateien/Publikationen/Statistisches%20Jahrbuch/Z011%201993%2000.pdf,
aufgerufen am 01.05.2023 um 22:36 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 1993.

XI



(30]

(31]

(32]

(33]

(34]

(35]

(36]

(37]

(38]

(39]

(40]

[41]

42]

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistisches Jahrbuch Mecklenburg-Vorpommern, 2004; unter URL:
https://www.laiv-mv.de/static/LAIV /Statistik /Dateien/Publikationen/Statistisches%20Jahrbuch/Z011%202004%2000.pdf,
aufgerufen am 01.05.2023 um 22:33 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 2004.

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistisches Jahrbuch Mecklenburg-Vorpommern, 2009; unter URL:
https://www.laiv-mv.de/static/LAIV /Abt4.Statistisches%20Amt /Dateien/Publikationen /Statistisches%20Jahrbuch /Z011%
202009%2000.pdf, aufgerufen am 12.04.2018 um 08:40 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 2009.

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistisches Jahrbuch Mecklenburg-Vorpommern, 2010; unter URL:
https://www.laiv-mv.de/static/LAIV /Abt4.Statistisches%20Amt /Dateien/Publikationen /Statistisches%20Jahrbuch /Z011%
202010%2000.pdf, aufgerufen am 27.11.2010 um 14:47 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 2010.

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistisches Jahrbuch Mecklenburg-Vorpommern, 2011; unter URL:
https://www.laiv-mv.de/static/LAIV /Abt4.Statistisches%20Amt/Dateien/Publikationen /Statistisches%20Jahrbuch /Z011%
202011%2000.pdf, aufgerufen am 27.10.2011 um 23:51 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 2011.

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistisches Jahrbuch Mecklenburg-Vorpommern, 2012; unter URL:
https://www.laiv-mv.de/static/LAIV /Abt4.Statistisches%20Amt /Dateien/Publikationen /Statistisches%20Jahrbuch /Z011%
202012%2000.pdf, aufgerufen am 23.11.2012 um 17:54 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 2012.

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistisches Jahrbuch Mecklenburg-Vorpommern, 2013; unter URL:
https://www.laiv-mv.de/static/LAIV /Abt4.Statistisches%20Amt /Dateien/Publikationen/Statistisches%20Jahrbuch /Z011%
202013%2000.pdf, aufgerufen am 04.06.2015 um 18:48 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 2013.

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistische Berichte, B113 2014 00, Allgemeinbildende Schu-
len in Mecklenburg-Vorpommern, Schuljahr 2014/15; unter URL: https://www.laiv-mv.de/static/LAIV /Statistisch
es%20Amt/Dateien/Publikationen/B%201%20Allgemein%20bildende%20Schulen/B%20113 /B113%202014%2000.xls, (Excel-
Tabelle) aufgerufen am 13.06.2020 um 13:33 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 13.11.2015.

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistische Berichte, B113 2015 00, Allgemeinbildende Schu-
len in Mecklenburg-Vorpommern, Schuljahr 2015/16; unter URL: https://www.laiv-mv.de/static/LAIV /Abt4.Statisti
sches%20Amt/Dateien/Publikationen/B%201%20Allgemein%20bildende%20Schulen/B%20113/B113%202015%2000.xls,

(Excel-Tabelle) aufgerufen am 13.06.2020 um 13:33 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 23.09.2016.

Statistisches ~Amt Mecklenburg-Vorpommern  (Hrsg.):  Statistische Berichte, B113 2016 00, Allgemeinbil-
dende Schulen in Mecklenburg-Vorpommern, Schuljahr 2016/17; wunter URL: https://www.laiv-mv.de/static
/LAIV /Statistik /Dateien/Publikationen/B%201%20Allgemein%20bildende%20Schulen/B% 20113/B113%202016%2000.xls,
(Excel-Tabelle) aufgerufen am 13.06.2020 um 13:33 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 18.08.2017.

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistische Berichte, B113 2017 00, Allgemeinbildende Schulen in
Mecklenburg-Vorpommern, Schuljahr 2017/18; unter URL: https://www.laiv-mv.de/static/LAIV /Statistik/Dateien/Publi
kationen/B%201%20Allgemein%20bildende%20Schulen/B%20113/B113%202017%2000.xlsx, (Excel-Tabelle) aufgerufen am
13.06.2020 um 13:33 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 11.10.2018.

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistische Berichte, B113 2018 00, Allgemeinbildende Schu-
len in Mecklenburg-Vorpommern, Schuljahr 2018/19; unter URL: https://www.laiv-mv.de/static/LAIV /Statistik /Dateien
/Publikationen/B%201%20Allgemeinbildende%20Schulen/B%20113/B113%202018%2000.xlsx, (Excel-Tabelle) aufgerufen am
15.04.2023 um 15:48 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 11.09.2019.

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistische Berichte, Bruttoinlandsprodukt und Bruttowertschopfung
der Wirtschaftsbereiche in Mecklenburg-Vorpommern, 1991 bis 1999, Ergebnisse nach Revision 2019, P113 1999 00; un-
ter URL: https://www.laiv-mv.de/static/LAIV /Statistik/Dateien/Publikationen/P %201%20VGR%20der%20L%C3%A4nder
/P%20113/P113%201999%2000.xls, aufgerufen am 01.04.2023 um 10:58 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-
Vorpommern, 08.04.2020.

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistische Berichte, B113 2019 00, Allgemeinbildende Schu-
len in Mecklenburg-Vorpommern, Schuljahr 2019/20; unter URL: https://www.laiv-mv.de/static/LAIV /Statistik/Dateien
/Publikationen/B%201%20Allgemeinbildende%20Schulen/B%20113/B113%202019%2000.xlsx, (Excel-Tabelle) aufgerufen am
15.04.2023 um 15:48 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 13.08.2020.

XII



[43]

[44]

(45]

[46]

(47]

(48]

(49]

(50]

(51]

(52]

(53]

[54]

Statistisches ~Amt Mecklenburg-Vorpommern  (Hrsg.):  Statistische Berichte, B113 2020 00, Allgemeinbil-
dende Schulen in Mecklenburg-Vorpommern, Schuljahr 2020/21; wunter URL: https://www.laiv-mv.de/static
/LAIV /Statistik/Dateien/Publikationen/B%201%20Allgemeinbildende%20Schulen/B% 20113/B113%202020%2000.xlsx,
(Excel-Tabelle) aufgerufen am 15.04.2023 um 15:48 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 26.08.2021.

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistische Berichte, Allgemeinbildende Schulen in Mecklenburg-Vor-
pommern, Teil 1 — Schulen, Klassen, Schiiler, Schuljahr 2021/22, B1131 2021 00; unter URL: https://www.laiv-mv.de/sta
tic/LAIV /Statistik/Dateien/Publikationen/B%201%20Allgemeinbildende%20Schulen/B%201131/B1131%202021% 2000.xlsx,
(Excel-Tabelle) aufgerufen am 01.04.2023 um 13:50 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 12.10.2022.

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistische Berichte, Allgemeinbildende Schulen in Mecklenburg-
Vorpommern, Teil 1 - Schulen, Klassen, Schiiler, Schuljahr 2022/23, B1131 2022 00; unter URL: https://www.laiv-mv.de/sta
tic/LAIV /Statistik/Dateien/Publikationen/B%201%20Allgemeinbildende%20Schulen/B%201131/B1131%202022%2000.xlsx,
(Excel-Tabelle) aufgerufen am 22.08.2023 um 13:44 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 22.08.2023.

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistische Berichte, Allgemeinbildende Schulen in Mecklenburg-
Vorpommern, Teil 2 - Absolventen/Abgénger, Schuljahr 2022/23, B1132 2022 00; unter URL: https://www.laiv-mv.de/static
/LAIV /Statistik /Dateien/Publikationen/B%201%20Allgemeinbildende%20Schulen /B%201132/B1132%202022%2000.xIsx,

(Excel-Tabelle) aufgerufen am 21.12.2023 um 14:29 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern, 21.12.2023.

Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (Hrsg.): Statistische Berichte, Bruttoinlandsprodukt und Bruttowertschépfung
der Wirtschaftsbereiche in Mecklenburg-Vorpommern, 2000 bis 2023, P113 2023 00; unter URL: https://www.laiv-
mv.de/static/LAIV /Statistik/Dateien/Publikationen /P %201%20VGR %20der%20L%C3%A4nder /P%20113/P113%202023%

2000.xlsx, (Excel-Tabelle) aufgerufen am 18.04.2024 um 08:29 Uhr; Schwerin: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern,
18.04.2024.

Strohner, Benjamin: Altersspezifische, markovkettenbasierte Fertilitdtsprognose und ihre Bedeutung fiir die Bevolkerungs- und

Wirtschaftspolitik, erweiterte und korrigierte Ausgabe, Dissertationsschrift, Aachen: Shaker Verlag, 2016.

Strohner, Benjamin: Die optimale Bevolkerungswachstumsrate: Analyse eines Staatenpanels, Bachelorarbeit, Rostock: Uni-
versitidt Rostock, 2022.

Tivig, Thusnelda; Henseke, Golo; Czechl, Matthias: Wohlstand ohne Kinder?, Sozio6konomische Rahmenbedingungen und
Geburtenentwicklung im internationalen Vergleich; Berlin Heidelberg: Springer-Verlag, 2011.

Tivig, Thusnelda; Waldenberger, Franz (Hrsg.): Deutschland im Demografischen Wandel, Ein Vergleich mit Japan, Ausgabe
2011; Rostock: Rostocker Zentrum zur Erforschung des Demografischen Wandels, 2011.

Universitidt Rostock - ,,Mission ICH“ (Institut fiir Berufspidagogik und Zentrum fiir Lehrkréftebildung und Bil-
dungsforschung) (Hrsg.): Présentation zum Fachtag Berufliche Orientierung in Schulen im Land M-V; unter
URL: https://www.mission-ich.uni-rostock.de/storages/uni-rostock /Alle_ PHF /MissionIch/Fotos/BO-Fachtag/Folien_UniHR
O_Fachtag_B0O_20240226_upload.pdf, aufgerufen am 21.03.2024 um 11:21 Uhr; Rostock: Universitdt Rostock, 26.02.2024.

Universitit Rostock - Mission ICH - Berufliche Orientierung in der Schule (Institut fiir Berufspddagogik und Zentrum fiir
Lehrkréftebildung und Bildungsforschung) (Hrsg.): Homepage der Mission ICH, Abschnitt Einblick in den Aufgabenpool;
unter URL: https://www.mission-ich.uni-rostock.de/einblick-in-den-aufgabenpool/, aufgerufen am 26.04.2024 um 14:40 Uhr;
Rostock: Universitédt Rostock, 2024.

Universitit Rostock, Institut fiir Berufspddagogik (Hrsg.): Projektseite zum Projekt Selbsterkundung und Férderung indivi-

dueller Entscheidungen in der schulischen Berufsorientierung (SELFIE) mit ,,Mission ICH; unter URL: https://www.ibp.uni-
rostock.de/mission-ich/, aufgerufen am 26.04.2024 um 13:56 Uhr; Rostock: Universitidt Rostock, 2024.

XIII



	Deckblatt Thuenen Paper 170
	Aufsatz1


Thiinen-Series of Applied Economic Theory

Thiinen-Reihe Angewandter Volkswirtschaftstheorie

Working Paper No. 170

Berufsorientierung als Mittel gegen Arbeitslosigkeit -
eine Zeitreihenanalyse fiir Mecklenburg-Vorpommern

von

Dr. Benjamin Strohner

Universitat Rostock

Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakultét
Institut fiir Volkswirtschaftslehre 2024





